NEOSPERIENCE SPA

Sede Via Orzinuovi 20 Brescia
Capitale Sociale Euro 726.220

Sigoori Azienisti

con riferimento al Decreto Legislativo del 27 genaaio 2010 n. 39 (il “Decreto”), che recepisce le previsioni
della Direttiva 2006/43/CE in tema di revisione legale dei conti, il Collegio sindacale ¢ chiamato ad
esprimere, ai sensi dell’art. 13, una proposta motivata (non vincolante) in merito atla nomina dell’incaricato
della revisione legale dei conti e della revisione volontaria del bilancio consolidato per il triennio 31
dicembre 2024 ~ 31 dicembre 2026, che sara oggetto di delibera in occasione dell’ Assembiea dei Soci deila
societd. Con riferimento al periodo di durata dell’incarico si fa riferimento all’art. 19 bisdel D. Lgs. 39/2010
che ha introdotto la nuova categoria di “Enti sottoposti a regime intermedio” cui sono applicate specifiche
normative in materia di indipendenza, durata dell*incanico ¢ corrispettivi.

il Collegio Sindacale, con I’ assistenza delle competenti funzioni della Societa, ha svolto le seguenti attivita
istruttorie:

ha sequisito ed analizzato la copia della proposta relfativa alla revisione legale del bilancio di esercizio
e del bilancio consolidato presentate dzlla societa di revisione BDO S.p A,

ha verificato in capo a BDO S.p.A. il mantenimento del possesso dei requisiti di iscrizione per lo
svolgimento dell’attivita di revisione legale;

ha valutato il mantenimento delle capacita tecnico organizzative di BDO S.p.A. sulla base della
pregressa conoscenza del Partner responssbile della revisione nonché dei componenti del team di
revisione di maggiore esperienza, con particolare riferimento al settore nel quale opera la Societs,

ha aggiomato le informazioni e la documentazione relativa alla sussistenza del requisito
dell’indipendenza in capo 8 BDO S.p A. sulla base delle disposizioni attualmente in vigore.

Sulla base di iali attivita, il Collegio Sindacale ha raggiunta le seguenti conclusioni:

| &

il Collegio Sindacale ha verificato che le proposte contrattuali formulste da BDO Sp A sono
complete, redatte in conformita alie norme di legge e rispondenti alle esigenze previste daile attivita
richieste per le societa come previsto dal D. Lgs 39/2010,

sulla base della comprovata esperienza dimostrata dalla societa di revisione nel corso della conduzione
degli incarichi di revisione legale, effettuati in precedenti esercizi e come emerso anche dallo scambio
di informaziont, pur nel rispetto dei rispettivi doveri ¢ competenze, il Collegio Sindacale ha verificato
che BDO S.p.A. possiede le capacitd tecnico organizzative idonee ed adeguate (in termini di
conoscenza del mercato e della Societd ¢ di esperienza nel settore economico specifico) per lo
svolgimento delle attivita proposte;




3. per quanto riguarda la componente economica, il Collegio Sindacale ha verificato che le propaste di
BDO S.p.A. risultano adeguate, tenuto conto degli elementi sopra richiamati attinenti al profilo tecnico
organizzativo ed alle caratteristiche proprie degli incarichi proposti;

4. il Collegio Sindacale ha verificato che in capo a BDO S.p.A. non sussistono, sulla base della normativa
in vigore, situazioni di incompatibilith o di mancanza di indipendenza.

Sulla base di quanto sopra, il Collegio Sindacale ritiene idonee, per I’approvazione dell' Assemblea dei Soci,

le proposte formulate in data 26 aprile 2024 dalla societa di revisione BDO $.p.A,, relative alla revisione

legale della societh Neosperience Spa ed alla revisione contabile del bilancio consolidato del Gruppo.
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