Repertorio n. 2231 Raccolta n. 1579
VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA
DI SOCIETA' PER AZIONI
Repubblica Italiana
L'anno duemilaventiquattro
il giorno diciotto
del mese di giugno alle ore dodici e minuti trenta

18/06/2024 Registrato a BRESCIA
in Milano, Via Privata Decemviri 20, .
davanti a me CHIARA MISTRETTA, notaio in Brescia iscrita al 900 21/06/2024
Collegio Notarile di Brescia, & presente il dott. al n.30286 Serie 1T

-MELPIGNANO DARIO PATRIZIO, nato a Milano (M), il giorno 15 esatti € 800,00
gennaio 1968, domiciliato per la carica in Brescia (BS), Via Orzinuovi n
20,
il quale dichiara di intervenire al presente nella sua qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione della societa:
"NEOSPERIENCE S.P.A." con sede in Brescia (BS), Via Orzinuovi n.
20,
Codice Fiscale: 02792030989
Partita IVA: 02792030989
capitale sociale euro 1.039.166,10 DEPOSITATO AL
(unmilionetrentanovemilacentosessantasei virgola dieci), iscritta nel REGISTRO IMPRESE
Registro delle Imprese di Brescia col seguente numero di Codice DI BRESCIA
Fiscale 02792030989 ed iscritta al R.E.A. di Brescia al n. BS- 479063, .
iscritta in data 10 gennaio 2018 nell’apposita sezione speciale delle il 21/06/2024
PMI innovative; PROT. N°97976/2024
cittadino italiano, della cui identita personale io notaio sono certo, il
quale mi chiede di far constare in pubblico verbale le risultanze
dell'assemblea straordinaria della predetta societa, svolta in data 7
giugno 2024 e convocata in prima convocazione presso la sede
sociale in Brescia, Via Orzinuovi n. 20 il giorno 3 giugno 2024 alle ore
diciassette ed occorrendo in seconda convocazione per il giorno 7
giugno 2024, stessi luogo ed ora, a norma di legge e di statuto, come
da avviso pubblicato sul sito internet della  societa
www.neosperience.com (sezione "Comunicati Stampa"), e, per
estratto, sul quotidiano "ltaliaOggi" in data 17 maggio 2024, diffuso
attraverso il sistema di diffusione 1info sdir e messo a disposizione
presso il meccanismo di stoccaggio 1info, nella medesima data, per
discutere e deliberare sul seguente:
Ordine del giorno
Parte straordinaria
1. Raggruppamento delle azioni in circolazione e conseguenti
modifiche statutarie. Delibere inerenti e conseguenti.
2. Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento agli artt. 6
(Capitale e azioni), 11 (Trasferibilita e negoziazione delle azioni), 14
(Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto e scambio), 15
(Obblighi di informazione in relazione alle partecipazioni rilevanti), 18
(Competenze dell’Assemblea ordinaria), 20 (Quorum assembleari); 21
(Intervento all’Assemblea) e 26 (Consiglio di Amministrazione).
Delibere inerenti e conseguenti.
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3. Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento all'art. 21
(Intervento all’Assemblea), risolutivamente condizionata all'eventuale
manifestazione di volonta di recesso di uno o piu azionisti. Delibere
inerenti e conseguenti.

4. Attribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai sensi
dell'art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a
pagamento, in una o piu volte, per massimi Euro 250.000
(duecentocinquantamila), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante
emissione di azioni ordinarie della Societa senza indicazione del
valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/o 4, prima parte /o0
- eventualmente ove venga approvata la modifica dello statuto sociale
di cui all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/o0 5 e 6 e/o 8 del Codice
Civile riservato a uno o piu investitori e/o partner strategici e/o ad
operazioni straordinarie, ivi incluse acquisizioni, e/o a piani di
incentivazione. Delibere inerenti e conseguenti.

Aderendo alla richiesta fattami dalla societa "NEOSPERIENCE
S.P.A.", io notaio do atto che il giorno 7 giugno 2024 mi sono recato
presso la sede della societa, in Brescia, Via Orzinuovi n. 20 alle ore
diciassette e |i si € riunita in seconda convocazione I'assemblea della
suddetta societa, il cui resoconto & quello che segue, indicando nel
proseguo i tempi verbali al presente per migliore intelligibilita del
verbale.

Alle ore diciassette e minuti quarantatré assume la presidenza
dell'assemblea, ai sensi di legge, ai sensi dell'art. 23.1 dello Statuto
Sociale, il dott. Dario Patrizio Melpignano il quale chiama me notaio a
svolgere le funzioni di segretario, ai sensi dello Statuto, per la
redazione del verbale.

Il Presidente informa che:

-del Consiglio di Amministrazione, oltre al Presidente, sono presenti,
anche mediante audio e video-conferenza i signori:

Luigi Linotto - Vice Presidente, Lorenzo Scaravelli - Amministratore
Delegato, , Laura Elena Patrini, e Graziano Greco;

-hanno giustificato la propria assenza i consiglieri: Severino Meregalli,
Emanuele Cerquaglia, Gianbattista Schieppati;

-del Collegio Sindacale sono presenti, in audio e video conferenza, il
Presidente dott. Franco Imazio, il dott Giovanni Valcarenghi e la
dott.ssa Francesca Berti.

Il Presidente da atto:

-che l'assemblea & stata convocata in prima convocazione presso la
sede sociale in Brescia, Via Orzinuovi n. 20 il giorno 3 giugno 2024
alle ore diciassette ed oggi in seconda convocazione per il giorno 7
giugno 2024, stessi luogo ed ora, a norma di legge e di statuto, come
da avviso pubblicato sul sito internet della  societa
www.neosperience.com (sezione "Comunicati Stampa"), e, per
estratto, sul quotidiano "ltaliaOggi" in data 17 maggio 2024, diffuso
attraverso il sistema di diffusione 1info sdir e messo a disposizione
presso il meccanismo di stoccaggio 1info, nella medesima data;




-da, quindi, lettura della parte straordinaria dell'ordine del giorno.

Il Presidente comunica che non sono state presentate da parte dei
soci richieste di integrazione dell'ordine del giorno dell'assemblea, né
proposte di deliberazione su materie gia all'ordine del giorno.

Il Presidente dichiara:

-che alle ore diciassette e minuti quarantaquattro sono presenti n. 7
legittimati ad intervenire in assemblea, rappresentanti in proprio o per
delega n. 9.890.500 azioni ordinarie, pari al 47,59% delle n.
20.783.322 (ventimilionisettecentoottantatremilatrecentoventidue)
azioni ordinarie costituenti il capitale sociale, il tutto come meglio
risulta dall'elenco nominativo che, firmato dal comparente e da me
notaio, allego al presente verbale sotto la lettera A);

-che l'assemblea & pertanto validamente costituita in seconda
convocazione a termini di legge e di statuto e pud deliberare su
quanto posto all'ordine del giorno.

Il Presidente informa che le comunicazioni degli intermediari ai fini
dell'intervento alla presente assemblea dei soggetti legittimati sono
state effettuate ai sensi delle vigenti disposizioni di legge in materia,
nonché nel rispetto di quanto previsto dallo statuto.

Il Presidente informa che, ai sensi dello statuto e delle vigenti
disposizioni in materia, & stata accertata la legittimazione dei presenti
ad intervenire all'assemblea e, in particolare, € stata verificata la
rispondenza alle vigenti norme di legge e di statuto delle deleghe
portate dagli intervenuti.

Il Presidente da atto che riguardo agli argomenti all'ordine del giorno
sono stati regolarmente espletati gli adempimenti previsti dalle vigenti
norme di legge e regolamentari. In particolare, in data 17 maggio 2024
sono stati messi a disposizione del pubblico presso la sede sociale e
sul sito internet della societa, nonche presso il meccanismo di
stoccaggio autorizzato 1info, all'indirizzo www.1info.it:

- la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle
proposte all'ordine del giorno; e

- la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell'art 2441 commi 5 e 6 c.c.

Del deposito di tutta la predetta documentazione & stata data
comunicazione al pubblico.

Il Presidente comunica che :

- le azioni della societa sono ammesse alle negoziazioni presso il
sistema multilaterale di negoziazione Euronext Growth Milan
organizzato e gestito da Borsa italiana;

- la societa, alla data odierna, detiene n. 15.900 azioni proprie;

- i soggetti che partecipano direttamente o indirettamente, in misura
superiore al 5% del capitale sociale di NEOSPERIENCE S.P.A.,
rappresentato da azioni con diritto di voto, secondo le risultanze del
libro dei soci e per quanto a conoscenza dell'emittente sono i seguenti:

azionista n. azioni % capitale sociale
Neos S.r.l. 6.671.680 32,10%
Rh TECH Consulting S.r.l. 2.266.000 10,90%

- ai sensi dell'art. 21.2 dello Statuto, coloro ai quali spetta il diritto di
voto possono farsi rappresentare ai sensi di legge, mediante delega



scritta;

- il diritto di voto inerente alle azioni per le quali non siano stati
adempiuti gli obblighi informativi di cui alla disciplina sulla trasparenza,
in ottemperanza all'art. 15 dello Statuto sociale non pud essere
esercitato.

Il Presidente richiede, pertanto, formalmente che gli intervenuti
dichiarino l'eventuale esistenza di cause di sospensione del diritto di
voto ai sensi di Legge e di Statuto. Nessuno interviene.

Il Presidente informa che risulteranno dal verbale dell'assemblea o dai
documenti ad esso allegati come parti integranti dello stesso:

- I'elenco nominativo dei partecipanti all'assemblea, in proprio e per
delega;

- I'elenco nominativo di coloro che hanno espresso voto favorevole,
contrario, si sono astenuti o si sono dichiarati non votanti o allontanati
prima di ogni votazione e il relativo numero di azioni rappresentate in
proprio e/o per delega;

- la sintesi degli interventi con lindicazione nominativa degli
intervenuti, le risposte fornite e le eventuali dichiarazioni a commento.

*k k%

Il Presidente, quindi, passa alla trattazione del primo argomento di
parte straordinaria all'ordine del giorno:
1. Raggruppamento delle azioni in circolazione e conseguenti
modifiche statutarie. Delibere inerenti e conseguenti.
Il Presidente espone all'assemblea come il raggruppamento delle
azioni consentirebbe di (i) semplificare la gestione amministrativa delle
azioni stesse nell’interesse degli Azionisti e (ii) favorire la liquidita degli
scambi nel mercato borsistico, rendendo meno “volatile” il valore
unitario del singolo titolo. L’operazione proposta consiste nel
raggruppamento delle azioni secondo un rapporto di n. 1 azione ogni
n. 2 azioni esistenti: in altre parole, ogni 2 azioni ordinarie esistenti si
procedera all’assegnazione di una nuova azione ordinaria, con
godimento regolare, senza indicazione del valore nominale.
Per effetto di tale raggruppamento, il numero totale delle azioni
ordinarie sara ridotto da n. 20.783.322 azioni ordinarie senza valore
nominale a n. 10.391.661 azioni ordinarie senza valore nominale.
L’approvazione della proposta di delibera relativa al raggruppamento
di azioni comportera una modifica dell’art. 6, comma 1 dello Statuto
sociale.
Il Presidente sottopone, quindi, all'assemblea la seguente proposta di
deliberazione sul punto 1 all'ordine del giorno.
"L’Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,
- udita I'esposizione del Presidente, e
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione

Delibera
a) di raggruppare le azioni in circolazione nel rapporto di n. 1 (una)
nuova azione priva di valore nominale espresso avente godimento
regolare ogni n. 2 (due) azioni prive di valore nominale espresso
possedute, senza comunque procedersi, in assenza di valore
nominale, alla riduzione del capitale sociale, il quale sara pertanto



diviso in n. 10.391.661
(diecimilionitrecentonovantunmilaseicentosessantuno) azioni;

b) di modificare l'articolo 6, comma 1 dello Statuto sociale nel “Testo
Proposto” nella relazione del Consiglio di Amministrazione;

c) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al
Presidente e allAmministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, nei
limiti di legge, ogni piu ampio potere per porre in essere tutto quanto
occorra per la completa esecuzione delle deliberazioni di cui sopra
incluso, a titolo meramente indicativo e non esaustivo, il potere e la
facolta di: (i) determinare, di concerto con Borsa Italiana S.p.A. e con
ogni altra Autorita competente, il giorno di inizio delle operazioni di
raggruppamento sopra delineate; (ii) adottare ogni piu opportuna
misura a tutela dei portatori di un numero di azioni rappresentative del
capitale sociale inferiore a (o non multiplo di) 2 (due); (iii) definire, di
concerto con Borsa Italiana S.p.A. e ogni altra Autorita competente, i
tempi e le modalita delle operazioni relative e conseguenti al predetto
raggruppamento quali, ad esempio, la gestione dei resti azionari, il
tutto nel rispetto della vigente normativa; (iv) provvedere ai depositi,
alle comunicazioni, alle informative e agli altri adempimenti prescritti
dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari che dovessero
trovare applicazione in relazione a quanto sopra; (v) apportare alle
deliberazioni sopra adottate quelle modifiche, aggiunte e soppressioni
di natura non sostanziale, richieste per l'ottenimento delle approvazioni
di legge, nonché compiere ogni altro atto e/o attivita, utili /o0 opportuni
per una piu efficiente e spedita esecuzione delle deliberazioni assunte
(vi) provvedere al deposito e alla pubblicazione, ai sensi di legge, del
testo aggiornato dello Statuto sociale, contenente le variazioni
dellarticolo 6, comma 1 conseguenti all’esecuzione del
raggruppamento delle azioni”.

Il Presidente espone all'assemblea che, nel caso in cui la proposta di
delibera venga approvata, il testo dell'art 6 dello statuto verrebbe
conseguentemente modificato come segue:

"Articolo 6 - CAPITALE E AZIONI

6.1 Il capitale sociale € di Euro 1.039.166,10 ed & diviso in numero
10.391.661 azioni ordinarie senza indicazione di valore nominale.[...]"

Il Presidente prega coloro che si sono prenotati per prendere la parola,
di contenere la durata dell'intervento in una decina di minuti.

Il Presidente apre la discussione comunicando che le risposte alle
eventuali domande formulate saranno fornite al termine degli
interventi.

Prende la parola l'azionista Neos.S.r.l. il quale comunica che, a
seguito di precedente discussione in Assemblea ordinaria, vi &
l'intenzione di non procedere fin da subito al raggruppamento delle
azioni in circolazione nel rapporto di una nuova azione ogni due azioni
e alla modifica dell'art. 6, comma 1, dello Statuto sociale di cui alla lett.
a) e lett. b) della proposta di deliberazione sul punto 1 all'ordine del
giorno, ma di procedere al solo conferimento al Consiglio di
Amministrazione, e per esso al Presidente e allAmministratore
Delegato, disgiuntamente tra loro, nei limiti di legge, ogni piu ampio
potere per deliberare il raggruppamento delle azioni in circolazione nel




rapporto di una nuova azione ogni due azioni e alla modifica dell'art. 6,
comma 1, dello Statuto sociale, come meglio descritto nella proposta
di deliberazione sul punto 1, lett. ¢) all'ordine del giorno e di rimandare,
pertanto, ad una nuova deliberazione del Consiglio di Amministrazione
la definitiva decisione in merito al raggruppamento delle azioni in
circolazione, con conseguente modifica dell'art. 6 dello statuto sociale.
Il Presidente conferma quanto affermato dall'azionista e sottopone,
quindi, al voto dell'assemblea la proposta di deliberazione sulla sola
lett. c) del punto 1 all'ordine del giorno e precisamente:
"L’Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,
- udita l'esposizione del Presidente, e
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione

Delibera
di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente e
all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, nei limiti di legge,
ogni pit ampio potere per deliberare di raggruppare le azioni in
circolazione nel rapporto di n. 1 (una) nuova azione priva di valore
nominale espresso avente godimento regolare ogni n. 2 (due) azioni
prive di valore nominale espresso possedute, senza comunque
procedersi, in assenza di valore nominale, alla riduzione del capitale
sociale, il quale sara pertanto diviso in n. 10.391.661
(diecimilionitrecentonovantunmilaseicentosessantuno) azioni e di
modificare larticolo 6, comma 1 dello Statuto sociale nel “Testo
Proposto” nella relazione del Consiglio di Amministrazione e di porre in
essere tutto quanto occorra per la completa esecuzione delle
deliberazioni di cui sopra incluso, a titolo meramente indicativo e non
esaustivo, il potere e la facolta di: (i) determinare, di concerto con
Borsa ltaliana S.p.A. e con ogni altra Autorita competente, il giorno di
inizio delle operazioni di raggruppamento sopra delineate; (ii) adottare
ogni pit opportuna misura a tutela dei portatori di un numero di azioni
rappresentative del capitale sociale inferiore a (0o non multiplo di) 2
(due); (iii) definire, di concerto con Borsa Italiana S.p.A. e ogni altra
Autorita competente, i tempi e le modalita delle operazioni relative e
conseguenti al predetto raggruppamento quali, ad esempio, la
gestione dei resti azionari, il tutto nel rispetto della vigente normativa;
(iv) provvedere ai depositi, alle comunicazioni, alle informative e agli
altri adempimenti prescritti dalle vigenti disposizioni normative e
regolamentari che dovessero trovare applicazione in relazione a
quanto sopra; (v) apportare alle deliberazioni sopra adottate quelle
modifiche, aggiunte e soppressioni di natura non sostanziale, richieste
per l'ottenimento delle approvazioni di legge, nonché compiere ogni
altro atto e/o attivita, utili e/o opportuni per una piu efficiente e spedita
esecuzione delle deliberazioni assunte (vi) provvedere al deposito e
alla pubblicazione, ai sensi di legge, del testo aggiornato dello Statuto
sociale, contenente le variazioni dell’articolo 6, comma 1 conseguenti
all'esecuzione del raggruppamento delle azioni”.
Nessun altro chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la
discussione ed invita a votare sulla proposta di deliberazione di cui &
stata precedentemente data lettura.



Il Presidente prega il notaio di assisterlo nella procedura di votazione.
Il Presidente ha dichiarato che alle ore diciassette e minuti
cinquantatré sono presenti n. 7 legittimati al voto, rappresentanti in
proprio o per delega n. 9.890.500 azioni ordinarie, pari al 47,59% delle
n. 20.783.322 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale.
Il Presidente apre la votazione.
Il Presidente dichiara chiusa la votazione e proclama che la proposta
di delibera di cui al punto 1 dell'ordine del giorno & approvata
all'unanimita.
| risultati della votazione sono riportati nell'elenco che, firmato dal
comparente e da me notaio, allego al presente verbale sotto la lettera
B).
Il Presidente, quindi, passa alla trattazione del secondo argomento
all'ordine del giorno:
2. Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento agli
artt. 6 (Capitale e azioni), 11 (Trasferibilita e negoziazione delle
azioni), 14 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
e scambio), 15 (Obblighi di informazione in relazione alle
partecipazioni rilevanti), 18 (Competenze dell’Assemblea
ordinaria), 20 (Quorum assembleari); 21 (Intervento
al’Assemblea) e 26 (Consiglio di Amministrazione). Delibere
inerenti e conseguenti.
Il Presidente espone all'assemblea che le modifiche statutarie sono
funzionali a:
- inserire la facolta di cui all’art. 2441, comma 4, secondo periodo del
Codice Civile;
- adeguare lo statuto sociale alla nuova denominazione del mercato
Euronext Growth Milan e dell’Euronext Growth Advisor;
- eliminare la previsione statutaria inerente alla nomina di candidati
indipendenti che siano stati scelti tra i candidati che siano stati
preventivamente individuati o valutati positivamente dall’Euronext
Growth Advisor, e
- prevedere che, qualora la Societa sia qualificata come diffusa, si
applichino le disposizioni normative e regolamentari di volta in volta
vigenti. Inoltre, il Consiglio di Amministrazione ritiene opportuno
sfruttare la seduta assembleare in oggetto anche al fine di eliminare
dall’articolo 6 (Capitale e azioni) la clausola transitoria contenuta nel
paragrafo 6.4, procedendo dunque alla rinumerazione di tutti gli attuali
paragrafi da 6.5 a 6.12.
Il Presidente sottopone, quindi, all'assemblea la seguente proposta di
deliberazione sul punto 2 all'ordine del giorno.
“L’Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,
- udita l'esposizione del Presidente,
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione

delibera
- di modificare gli artt. 6 (Capitale e azioni), 11 (Trasferibilita e
negoziazione delle azioni), 14 (Disposizioni in materia di offerta
pubblica di acquisto e scambio), 15 (Obblighi di informazione in



relazione alle partecipazioni rilevanti), 18 (Competenze del’Assemblea
ordinaria), 20 (Quorum assembleari); 21 (Intervento allAssemblea) e
26 (Consiglio di Amministrazione) dello statuto sociale, come da testo
proposto  nella  Relazione  predisposta dal Consiglio di
Amministrazione;

- di attribuire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente
e allAmministratore Delegato pro tempore in carica, in via disgiunta, il
potere di compiere ogni atto necessario od opportuno per I'esecuzione
delle presenti delibere e di introdurre le eventuali variazioni non
sostanziali richieste per l'iscrizione nel Registro delle Imprese”

Il Presidente espone all'assemblea che nel caso in cui la proposta di
delibera venisse approvata, il testo degli art. 6, art. 11, art. 14, art. 15,
art. 18, art 20, art. 21, art. 26 dello statuto sarebbe
conseguentemente modificato come da testo allegato alla relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle proposte all'ordine
del giorno dell'assemblea che firmata dal comparente e da me notaio,
viene allegato al presente verbale sotto la lettera C), ad eccezione
dell'art. 6 (Capitale e azioni) che viene modificato come segue:
"Articolo 6 - CAPITALE E AZIONI

6.1 Il capitale sociale € di Euro 1.039.166,10 ed & diviso in numero
20.783.322 azioni ordinarie senza indicazione di valore nominale.

6.2 L'assemblea straordinaria in data 19 dicembre 2019 ha deliberato
di aumentare il capitale sociale della societa, a pagamento ed in forma
scindibile, per massimi nominali Euro 50.000 (cinquantamila) oltre al
sovrapprezzo mediante emissione in via scindibile di n.ro 500.000
(cinquecentomila) azioni a godimento regolare, senza valore nominale,
da riservare esclusivamente a favore di dipendenti e/o consulenti e/o
collaboratori e/o consiglieri di amministrazione di NEOSPERIENCE
S.P.A., stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto entro 5
(cinque) anni, detto aumento di capitale sociale rimarra fermo nei limiti
delle sottoscrizione raccolte entro tale data.

6.3 L'assemblea straordinaria in data 16 maggio 2022 ha deliberato di
aumentare il capitale sociale della societa, a pagamento ed in forma
scindibile, per massimi nominali Euro 150.000 (centocinquantamila),
oltre al sovrapprezzo, mediante emissione in via scindibile di azioni a
godimento regolare e senza indicazione del valore nominale da
riservare esclusivamente (a) in opzione agli aventi diritto e/o (b) in tutto
0 in parte a uno o piu partner strategici e/o da utilizzare per future
acquisizioni, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi
dei commi 4, primo periodo (vale a dire anche mediante conferimento
in natura) e 5 (vale a dire quando l'interesse della societa lo giustifica)
dell'art. 2441 del Codice Civile, e/o (c) a servizio di uno o piu piani di
incentivazione a favore di dipendenti e/o collaboratori e/o consulenti
e/o consiglieri di amministrazione di Neosperience S.p.A. e delle sue
controllate, stabilendo che ove non integralmente sottoscritto entro 5
(cinque) anni detto aumento di capitale sociale rimarra fermo nei limiti
delle sottoscrizione raccolte entro tale data.

6.4 L'assemblea puo attribuire agli amministratori, ai sensi dell'articolo
2443 cod. civ., la facolta di aumentare in una o piu volte il capitale
sociale fino ad un ammontare determinato e per il periodo massimo di



5 (cinque) anni dalla data della relativa deliberazione.

6.5 Le azioni hanno uguale valore. Ogni azione da diritto ad un voto
ed é indivisibile; il caso di comproprieta € regolato dall'art. 2347 del
Codice Civile. Le azioni possono formare oggetto di pegno, usufrutto e
sequestro.

6.6 Le azioni sono nominative, indivisibili € sono sottoposte al regime
di dematerializzazione ai sensi della normativa vigente e immesse nel
sistema di gestione accentrata degli strumenti finanziari di cui agli artt.
83-bis e seguenti del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come
successivamente modificato (il "TUF").

6.7 La societa pud emettere, ai sensi della legislazione di tempo in
tempo vigente, categorie speciali di azioni fornite di diritti diversi,
anche per quanto concerne l'incidenza delle perdite, determinandone
il contenuto con la deliberazione di emissione, nonché strumenti
finanziari partecipativi.

6.8 La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al
presente Statuto.

6.9 In caso di aumento di capitale, le azioni di nuova emissione
potranno essere liberate anche mediante conferimenti in natura.

6.12 Ferma ogni altra disposizione in materia di aumento di capitale,
questo potra essere aumentato con conferimenti in denaro ed
esclusione del diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci percento) del
capitale preesistente e del 10% del numero delle azioni preesistenti,
alla condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di
mercato delle azioni, e cid sia confermato in apposita relazione da un
revisore legale o da una societa di revisione legale".

Il Presidente apre la discussione comunicando che le risposte alle
eventuali domande formulate saranno fornite al termine degli
interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la
discussione ed invita a votare sulla proposta di deliberazione di cui &
stata precedentemente data lettura.

Il Presidente prega il notaio di assisterlo nella procedura di votazione.
Il Presidente ha dichiarato che alle ore diciassette e minuti
cinquantasei sono presenti n. 7 legittimati al voto, rappresentanti in
proprio o per delega n. 9.890.500 azioni ordinarie, pari al 47,59% delle
n. 20.783.322 azioni ordinarie costituenti il capitale sociale.

Il Presidente apre la votazione.

Il Presidente dichiara chiusa la votazione e proclama che la proposta
di cui al punto 2 dell'ordine del giorno & approvata all'unanimita.

| risultati della votazione sono riportati nell'elenco che, firmato dal
comparente e da me notaio, allego al presente verbale sotto la lettera
D).

Il Presidente, quindi, passa alla trattazione del terzo argomento
all'ordine del giorno:

3. Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento all'art.
21 (Intervento all’Assemblea), risolutivamente condizionata
all'eventuale manifestazione di volonta di recesso di uno o piu
azionisti. Delibere inerenti e conseguenti.




Il Presidente espone all'assemblea come le modifiche al vigente
statuto sociale siano funzionali allinserimento della facolta che le
assemblee della Societa possano svolgersi esclusivamente tramite il
rappresentante designato dalla Societa stessa. Il Consiglio di
Amministrazione della Societa ritiene che tale modifica statutaria non
attribuisca il diritto di recesso in capo ai soci che non dovessero
concorrere alla relativa approvazione, non integrando gli estremi di
alcuna delle fattispecie di recesso individuate dall'art. 2437 del Codice
Civile. Tuttavia, in considerazione della circostanza che detta facolta &
stata introdotta da fonte normativa di recentissima emanazione (c.d.
DDL Capitali), in via cautelativa I'efficacia della delibera in parola,
qualora approvata dallAssemblea in sede straordinaria, sara
comunque risolutivamente condizionata all’eventuale manifestazione
di volonta di recesso esercitabile ai sensi e nei modi previsti dall’art.
2437-bis del Codice Civile, di uno o piu azionisti nei termini di legge.
Il Presidente, quindi, sottopone all'assemblea la seguente proposta di
deliberazione sul punto 3 all'ordine del giorno.
“L’Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,
- udita I'esposizione del Presidente,
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione

delibera
- di modificare l'art. 21 (Intervento allAssemblea) dello statuto sociale,
come da testo proposto nella Relazione predisposta dal Consiglio di
Amministrazione, condizionando risolutivamente [efficacia della
delibera alla manifestazione di una o piu dichiarazioni di recesso da
parte dei soci, nei termini di legge;
- di attribuire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente
e allAmministratore Delegato pro tempore in carica, in via disgiunta, il
potere di compiere ogni atto necessario od opportuno per I'esecuzione
delle presenti delibere e di introdurre le eventuali variazioni non
sostanziali richieste per liscrizione nel Registro delle Imprese, con
facolta di depositare al Registro Imprese testo di statuto portante
formulazione dell'articolo 21 privo della modifica oggi deliberata, per il
caso di verificarsi della condizione risolutiva’.
Il Presidente espone all'assemblea che nel caso in cui la proposta di
delibera venga approvata il testo dell'art. 21 dello statuto viene
conseguentemente modificato come segue:
"Articolo 21 - INTERVENTO ALL'ASSEMBLEA
21.1 La legittimazione all'intervento in assemblea e all'esercizio del
diritto di voto sono disciplinate dalla normativa vigente. In dipendenza
dellammissione all'Euronext Growth Milan, la legittimazione
all'intervento spetta agli azionisti per i quali sia pervenuta alla societa,
entro la fine del giorno di mercato aperto precedente la data fissata
per l'assemblea in prima convocazione, l'apposita comunicazione
rilasciata dall'intermediario autorizzato, sulla base delle proprie
scritture contabili, che attesti la loro legittimazione. Resta ferma la
legittimazione all'intervento e al voto qualora la comunicazione sia
pervenuta alla societa oltre il termine sopra indicato, purché entro
I'inizio dei lavori assembleari della singola convocazione.



La comunicazione dell'intermediario & effettuata dallo stesso sulla
base delle evidenze relative al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per
I'assemblea in prima convocazione. Le registrazioni in accredito o in
addebito compiute sui conti successivamente a tale termine non
rilevano ai fini della legittimazione all'esercizio del diritto di voto in
assemblea. E' fatta salva la normativa di volta in volta applicabile.

21.2 Coloro ai quali spetta il diritto di voto possono farsi rappresentare
in assemblea ai sensi di legge, mediante delega rilasciata secondo le
modalita previste dalla normativa vigente. La delega pud essere
notificata alla societa anche in via telematica, mediante trasmissione
per posta elettronica secondo le modalita indicate nell'avviso di
convocazione.

21.3 Ai sensi dell’articolo 135-undecies.1 del D.Igs. 24 febbraio 1998
n. 58, l'intervento in assemblea e 'esercizio del diritto di voto, ove cid
sia espressamente previsto nellavviso di convocazione, possono
avvenire esclusivamente tramite il rappresentante designato dalla
societa, disciplinato dall’articolo 135-undecies TUF. Al rappresentante
designato possono essere conferite anche deleghe o sub-deleghe ai
sensi dell'articolo 135-novies TUF, in deroga all’articolo 135-undecies,
comma 4, TUF. In tale caso i soci possono porre domande sulle
materie allordine del giorno entro il sesto giorno di mercato aperto
precedente allAssemblea. Alle domande pervenute & data risposta,
mediante pubblicazione sul proprio sito internet, almeno tre giorni
prima dell’assemblea. La societa pud fornire una risposta unitaria alle
domande aventi lo stesso contenuto.”

Il Presidente apre la discussione comunicando che le risposte alle
eventuali domande formulate saranno fornite al termine degli
interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente invita a votare sulla
proposta di deliberazione di cui e stata precedentemente data lettura.
Il Presidente prega il notaio di assisterlo nella procedura di votazione.
Il Presidente dichiara che alle ore diciotto sono presenti n. 7 legittimati
al voto, rappresentanti in proprio o per delega n. 9.890.500 azioni
ordinarie, pari al 47,59% delle n. 20.783.322 azioni ordinarie
costituenti il capitale sociale.

Il Presidente apre la votazione.

Il Presidente dichiara chiusa la votazione e proclama che la proposta
di cui al punto 3 dell'ordine del giorno & approvata all'unanimita.

| risultati della votazione sono riportati nell'elenco che, firmato dal
comparente e da me notaio, allego al presente verbale sotto la lettera
E).

Il Presidente, quindi, passa alla trattazione del quarto argomento
all'ordine del giorno:

4. Attribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai sensi
dell'art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a
pagamento, in una o piu volte, per massimi Euro 250.000
(duecentocinquantamila), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante
emissione di azioni ordinarie della Societa senza indicazione del




valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/o 4, prima
parte e/o - eventualmente ove venga approvata la modifica dello
statuto sociale di cui all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/o 5
e 6 e/o 8 del Codice Civile riservato a uno o piu investitori e/o
partner strategici e/o0 ad operazioni straordinarie, ivi incluse
acquisizioni, e/o a piani di incentivazione. Delibere inerenti e
conseguenti.

Il Presidente ricorda che l'assemblea & stata convocata per discutere e
deliberare in merito all’attribuzione al Consiglio di Amministrazione di
delega, ai sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il
capitale sociale, a pagamento, in una o piu volte, per massimi Euro
250.000,00 (duecentocinquantamila), oltre eventuale sovrapprezzo,
mediante emissione di azioni ordinarie della Societa senza indicazione
del valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/0 4, prima parte e/o
- eventualmente ove venga approvata la modifica dello statuto sociale
di cui all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/0 5 e 6 e/0 8 del Codice
Civile riservato a uno o piu investitori e/o partner strategici e/o ad
operazioni straordinarie, ivi incluse acquisizioni, e/o a piani di
incentivazione.

Il Presidente rinvia pertanto all’apposita relazione dell'organo
amministrativo predisposta ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 2441,
commi 5 e 6 del Codice Civile per maggiori informazioni in merito al
quarto punto all'ordine del giorno, parte straordinaria.

Detta relazione, omessane la lettura come da votazione, che firmata
da me notaio, allego al presente verbale sotto la lettera F).

Il Presidente, quindi, sottopone all'assemblea la seguente proposta di
deliberazione sul punto 4 all'ordine del giorno.

"L’Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,

- udita I'esposizione del Presidente,

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione

delibera

di attribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai sensi
dell'art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a
pagamento, in una o piu volte, per massimi Euro 250.000
(duecentocinquantamila), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante
emissione di azioni ordinarie della Societa senza indicazione del
valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/o 4, prima parte €/0
- eventualmente ove venga approvata la modifica dello statuto sociale
di cui all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/o 5 e 6 e/o 8 del Codice
Civile riservato a uno o piu investitori e/o partner strategici e/o ad
operazioni straordinarie, ivi incluse acquisizioni, e/o a piani di
incentivazione."

Il Presidente apre la discussione comunicando che le risposte alle
eventuali domande formulate saranno fornite al termine degli
interventi.

Nessuno chiedendo la parola, il Presidente invita a votare sulla



proposta di deliberazione di cui € stata precedentemente data lettura.
Il Presidente prega il notaio di assisterlo nella procedura di votazione.
Il Presidente dichiara che alle ore diciotto e minuti quattro sono
presenti n. 7 legittimati al voto, rappresentanti in proprio o per delega
n. 9.890.500 azioni ordinarie, pari al 47,59% delle n. 20.783.322 azioni
ordinarie costituenti il capitale sociale.

Il Presidente apre la votazione.

Il Presidente dichiara chiusa la votazione e proclama che la proposta
di cui al punto 4 dell'ordine del giorno & approvata all'unanimita.

| risultati della votazione sono riportati nell'elenco che, firmato dal
comparente e da me notaio, allego al presente verbale sotto la lettera
G).

Il Presidente mi consegna il testo del nuovo statuto che firmato dal
comparente e da me notaio allego al presente atto sotto la lettera H).
Il Presidente, non essendovi altri argomenti da trattare, dichiara chiusa
la riunione alle ore diciotto e minuti cinque ringraziando tutti gli
intervenuti.

Si € omessa la lettura degli allegati per espressa rinuncia fattane dal
comparente col mio consenso.

E richiesto io notaio ho ricevuto il presente atto e ne ho dato lettura al
comparente il quale lo approva ed in conferma lo sottoscrive, con me
notaio in calce, a margine e sugli allegati A), B), C), D), E), F), G) e H).
Consta di sette fogli scritti con mezzi meccanici ai sensi di legge da
persona di mia fiducia sotto la mia direzione per intere pagine
ventiquattro oltre parte della venticinquesima sin qui escluse le
sottoscrizioni.

F.TO MELPIGNANO DARIO PATRIZIO
F.TO CHIARA MISTRETTA NOTAIO (L.S.)



/di rep

notaio Chiara Mistrettd/ ¢a orescia

ELENCO PARTECIPANTI
Socio n. azioni % in propric | delega

NEOS SRL 6.671.680 ] 32,10 | Si

RH TECH CONSULTING SRL 2.266.000 ¢ 10,90 | Si

MI CHELVERTON EUROPEAN 800.000 { 3,85 St
SELECT FUND

SCARAVELLI LORENZO 92.820 | 0,45 Si

DELLA BORA LUIGK 33.000 | 0,16 Si

SCAGLIARINI DAVIDE 16.000 | 0,08 Si

BENINI LEONARDO 11.000 | 0,05 si




--------------

notaio Chikra Mistretta’da Brescia

aln ‘?‘23%5?.% rep

RISULTATO VOTAZIONI PUNTC 1

Socie n. azioni % 1° punto

NEOS SRL 6.671.680 | 32,10 | FAV
RH TECH CONSULTING SRL 2.266.000 : 10,90 | FAV
MI CHELVERTON EUROPEAN 800.000 | 3,85 FAYV
SELECT FUND

SCARAVELLI LORENZO 92.820 1 0,45 FAV
DELLA BORA LUIGI 33.000 1 0,16 FAY
SCAGLIARINI DAVIDE 16.000 ; 0,08 FAV
BENINI LEONARDO 1i.000 | 0,05 FAV

Votazioni : FAY = voto a favore

~
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NEOSPERIENCE"

Signort Aziomsti,

il presente documento & stato predisposto dal Consiglio di Amministtazione di Neosperience SpA.
(*Neosperience” ¢ la “Societd”) in relazione all’ Assemblea degli Azionisti, convocata presso la sede legale
delia Societd, in Brescia, via Orzinuovi n. 20, per il giorno 3 giugno 2024, alle ore 17:00, n prima
convocazione e, oecorrendo, per it giomo 7 giugno 2024 in seconda convocazione, stessi ora ¢ luogo, per fa
rattazione del seguente:

ORDINE DEL GIORNO

Parte ordinaria
1. Approvazione del bilaacio di esercizio al 31 dicembre 2023 ¢ presentazionc del bilancio censolidato
al 31 dicembre 2023. Delibere inerenti ¢ conseguenti.
7. Pestinazione del risultato delP’escrcizio 2023, Delibere inerenti ¢ conseguenti.
3. Nomina del Consiglio di Amministrazionc. In particolare:
3.1 Determinazione del numero dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
3.2 Determinazione della durata dell’incarico det Consiglio di Amministrazione;
3.3 Nomina dei componenti il Consighio di Amministraziene;
3.4 Nemina del Presidente del Consighio di Amministrazione;
3.5 Determinazione del compenso dei componenti il Consiglio di Amministrazione.
Delibere increnti ¢ conseguenti.
4. Integrazione del Collegio Sindacale ai scusi dell’art, 2401 c.c. mediante nomina di un Sindaco
Supplente. Pelibere inerenti ¢ conscgnenti,
5. Autorizzazione sl acquisto ¢ alla disposizione di azioni propric ai sensi deph artt. 2357 ¢ 2387-ter
del Cadice Civile. Delibere inerenti ¢ conseguenti.
6. Nomina della socicld di revisione ¢ determinazione el relativi compensi. Delibere inerendi ¢

consegucn .

Purte straovdingria

1.

Raggruppamenio delle aziont in circolazione ¢ copseguenti modifiche statutarie. Pelibere increnti
¢ consegucnti.

Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento agli arfl. 6 (Capitale ¢ agioni), 11
(Trasferibitita ¢ negoziazione delle azioni), 14 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisio
¢ scambio), 15 (Obblighi di informazione in relazione alle partecipazioni rilevantiy, 18 (Compelenze
dell’ Assemblea ordinaria), 20 (Quoram assembleariy;, 21 (Intervento all’Assembiea) ¢ 26 (Consiglio di
Amministrazione). Delibere inerenti e conseguenti.

Modifica dello statuto sociale con particolare riferimento aif'art. 21 (Intervesto all’Asyemblea),
risolutivamente condizionata ali'eventuale manifestazione di voloata di recesso di uno o pin
azionisti. Delibere increnti ¢ conseguenti.

Attribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai sensi del’ari. 2443 def Codice Civile, ad
aumentare il capitale sociale, 8 pagamento, in una o piit volte, per massimi Euro 250600
(duccentocinguantamila), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni ordinarie
della Socictd senza indicazione del valore nominale, godimento regolire, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 ¢/o 4, prima parte ¢fo - eventualmente ove venga
approvata 1a modifica dello statuto sociale di cui all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/e 5 ¢ 6 ¢/o
8 del Codice Civile riservato a uno o pit investitori ¢/fo partner strategici ¢/o ad operazioni
straordinarie, ivi incluse acquisiziond, ¢/o a piani di incentivazione. Delibere inerenti ¢ conseguenti.
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I. Approvazione del bitancio di esercizio a1 31 dicembre 2023 e presentazione del bilancio consolidato
2l 31 dicembre 2623, Delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al primo punto all’ordine del giorno, parte ordinaria, siete stati convecati in Assemblea per
discutere e deliberare in merito all’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023, nonché
per prendere visione del bilancio consolidato al 31 diceinbre 2023,

Il progetto di bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, nonché il bilancio consolidato relativo al medesimo
periodo, sono stati approvati dal Consiglio di Amministrazione defla Societa riunitosi in data 12 aprile 2024,

H bilancio di esercizio della Societd chiude con un utile di esercizic pari ad Euro 649.466 (dopo aver
accantonato imposte dell’esercizio pari ad Euro 203.450).

11 bilancio consolidato presenta un utile di pertinenza del Gruppo per Euro 160.829, dopo aver accantonato
imposte deli’esercizio per Euro 432.980.

La documentazione relativa al primo punto posto all’ordine del giorno prevista dalla normativa vigente € messa
a disposizione, nei termini di legge, degli Azionisti e di coloro ai quali spetta il diritto di voto, presso la sede
legale della Societd in Brescia, Via Orzinuovi n. 20, e sara consultabile sul sito internet della Societd
all’indirizzo www.neosperience.com sezione Investors / Documenti societari, area Assemblee. Si rinvia
pertanto a tale documentazione per maggiori informazioni in merito al primo punto all’ordine del gierno, parte
ordinaria.

Alla tuce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma restando la
possibilita di apportare le modifiche e/o integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel
tispetto delle previsioni di legge, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvaziong,
relativamente la seguente proposta di deliberazione:
“L Assemblea ordinaria di Neosperience S.p.A..

- udita l'esposizione del Presidente;

- vigto il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2023;

- visto il bilancio consolidato chiuso al 31 dicembre 2023,

- preso alto delle relazioni del consiglio di amministrazione, del collegio sindacale e della societa di
revisione,

delibera

- di approvare il bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023 in ogni sua parte e risultanza che evidenzia un
utile di esercizio pari ad Euro 649.466;

- di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente ed afl Amministratore Delegato,
in via disgiunta tra loro, ogni pil ampio polere per dare concreta ed integrale esecuzione alle
deliberazioni che precedono nel rispetto della normativa applicabile e, in particolare, procedere ai
depositi ed ali’a pubbircaz:ane de! fascacoio d: bzlanc:o e, m generale della documen{gzzone allp stesso




NEOSPERIENCE"

2. Destinazione del risultato dell’ esercizio 2023, Delibere inerenti e conseguenti.

Signort Azionisti, in refazione al secondo punto all’ordine del giomo, si ricorda che il bilancio di esercizio
detta Societd at 31 dicernbre 2023 chiude con un utile di esercizio pari ad Euro 649.466.

11 Consiglio di Amministrazione, Vi propone pertanto di destinare Putile di esercizio pari ad Buro 649.466,
come segue:

- per Euro 16.000 a riserva legale e,
- per Euro 633.466 a riserva straordinaria.

Siete pertanto invitati ad assumere la seguente deliberazione:
“I Assemblea ordinaria i Neasperience Sp.d.,
- esaminato il bituncio di esercizio chiuse al 31 dicembre 2023;
- preso atto delle relazioni del collegio sindacale e delfa societa di revisione,

delibera

=i destingre Dwtile di esercizio pori ad Euro 649400, come segue:

- per Furo 16,000 o riserve legale o,
s I P m
per Eura 633466 a riverva straordinaric.

- diconferive al Consiglio di Anpministrazione, ¢ fer ¢syo af Presidente vd ol Amminisiredore Delegto,
in vier disgiunta tra loro, ogni pife ampio polerc per dare concrela od iniegrale esceuzione alle
detiberazioni che precedoso nel rispetio della nocmativa applicubile ai sensi e per gli offeti delle
dixposizioni normaltive e regolamentari vigenti.”
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3.  Nomina del Consiglio di Amministrazione. In particolare:
3.1 Determinazione del numero dei componenti it Consiglio di Amministrazione;
3,2 Determinazione della durata defl’incarico det Consiglic di Amministrazione;
3.3  Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;
3.4 Nomina del Presidente del Consiglic di Amministrazione;
3.5 Determinazione del compenso dei componenti it Consiglio di Amministrazione.
Delibere inerenti ¢ conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al terzo punto all’ordine del giorno, parte ordinaria, si ricorda che con ["approvazione del
bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023, ¢ giunto a termine Uincarico conferitc al Censiglio di
Amministrazione della Societa: siete pertanto stati convocati in Assemblea per discutere e deliberare in merito
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del relativo numero, ed
alla determinazione dei relativi emolumenti, nonché alla nomina del Presidente del Consiglio di
Amministrazione.

Al riguardo, si rammenta che ai sensi dell’art. 26 dello Statuto sociale, il consiglio di amministrazione della
Societd pud essere composto da un minimo di 3 ad un massimo di 9 membri e spetta all’assemblea ordinaria
provvedere alla determinazione del numero dei membri dell’organo amministrativo e della relativa durata in
carica. Ai sensi del predetto articolo del vigente statuto, gli amministratori vengono nominati dall’assemblea
sulla base di liste presentate dagli azionisti nelle quali i candidati devono essere elencati, ciascuno abbinato ad
un numero progressive. Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che da soli o insieme ad aitri
arionisti rappresentino almeno il 3% del capitale sociale.

Ogni candidato pud presentarst in una sola lista a pena di ineleggibilita.

Ogni azionista non pud presentare 0 concotrere a presentare, neppure per interposta persona o fiduciaria, pid
di una lista. Nel caso in cui un azionista abbia concorso a presentare pil di una lista, la presentazione di tali
liste sard invalida ne!l caso in cui il computo della partecipazione defl’azionista risulti determinante al
raggiungimento della soglia richiesta.

Le liste, corredate del curriculum professionale di ciascun soggetto designato, sottoscritte dai soci che Te hanno
presentate, devono essere consegnate preventivamente all’assemblea e comunque al pit tardi, entro 5 giorni
precedenti alla data del!’assemblea, unitamente alla documentazione attestante la qualita di azionisii da parte
di coloro che le hanno presentate.

Entro lo stesso termine, devono essere depositate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la
propria candidatura e dichiarano, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita previste dalla legge, nonché 1’esistenza dei requisiti eventualmente prescritti dalla legge e dai
regolamenti per i membri del Consiglio di Amministrazione.

Le liste presentate senza I’ osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non presentate.

Almeno un amministratore dovra essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’art, 148, comma
3, del TUF. A tal proposito, si rinvia alla Politica sui criteri qualitativi e quantitativi ai fini della valutazione
dei requisiti di indipendenza ai sensi dell’articolo 6-bis del Regolamento Euronext Growth Milan, approvata
dal Consiglio di Amministrazione delia Societa e disponibile sul sito internet www.neosperience.com, sezione
sezione Investors / Documenti societari / Procedure.
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Risultano eletti quali membri del Consiglio di Amministrazione i candidati indicati in ordine progressivo nella
lista che ottiene il maggior pumere di voli (“Lista di Maggioranza™) in numero pari al numero complessivo
dei componenti dell'organo amministrativo da eleggere meno uno. Se la Lista di Maggpioranza contiene un
numero di candidati superiore al numero complessivo dei componenti dell'organo amministrativo da cleggere,
visultano eletti i candidati con numero progressivo inferiore pari al numerc complessivo dei componenti
dell'organo amministrativo da eleggere meno uno.

Risulta inoltre eletto un consiglicre tratto dalla seconda lista che ha ottenuto il maggior numero di voti - e che,
ai sensi delle disposizioni applicabili, non sia collegata neppure indirettamente con i soci che hanno presentato
o votato 1a Lista di Maggioranza - in persona del candidato indicato col prime numero nella lista medesima.

Non si terra comungue conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla
meta di quella richiesta per la presentazione delle medesime.

Nell’ipotesi in cui pid liste abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, si procede ad una nuova votazione di
ballottaggio tra tali liste, risultando cletti i candidati della lista che ottenga la maggioranza semplice dei voti.

Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non sia assicurata ia nomina di un amministratore
in possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalf'art. 148, comma 3, del TUF, il candidato non indipendente
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha ripartate i maggior numero di voti sard sostituito
dal primo candidate indipendente seconde P'ordine progressivo non cletto della stessa lista, ovvero, in difetto,
dal primo candidgato indipendente secondo Pordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero
di voli da ciascuna oftenuto, A tale procedurs di sostituzione si fard luogo sino a che it Consiglio di
Amministrazione risulli composto da almeno un amministratore in possesso dei requisite di cul all'art. 148,
comma 3. del TUE. Qualora inline detta procedura now assicuri il risuitato da ullimo indicato, fa sostinuzione
avverra con defibera assunta dall'assemblea a maggioranza, previa presentazione di candidature di soggeiti in
possessa del eitali reguisiti,

Nel caso in cui venga presentaly aw'anica lista o nel caso in cui non venga presentia aleuna lista, Fassemblea
delibera con e maggioranze di legge.

Sono comunque salve diverse ed ulteriorn disposieloni previste da inderogabiti notme di lepge o regolamentar.

Per la nomina di amministratori che abbia luogo al di fuori delle ipotesi di rinnovo delPintero Consiglio di
Amministrazione, Passemblea delibera con le magpioranze di legge: ghi amministratori cosl nominati cessano
insieme con quelli in carica alt’ atto della loro nomina.

A tal proposito, si ricorda che it Consighio di Amministrazione in scadenza & composto da 9 {nove) membri,
Determinazione del numero dei componenti it Consiglio di Amministrazione

H Consiglio di Amministrazione, considerate la dimensione ¢ le attuali esigenze della Societd, ritiene che il
numero dei propri componenti possa essere determinato in 6 (sei) membri, garantendo una pluralitd di
competenze professionali ¢ di esperienza, anche manageriale.

Determinazione della durata del’incarico del Consiglio di Amministrazione

Vi ricordiamo altresi che, ai sensi dellarticolo 25 detlo Stawuto sociale, gli amministratori durano in carica per
un periodo non superiore a lre esercizi stabilite allanto della nomina ¢ scadono alla data delf'assemblea

convocata per approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio delfa loro carica salve le cause di
cessazione ¢ di decadenza previste dabla legge ¢ dalto statuto,

G
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Determinazione det compenseo dei componenti il Consiglio di Amministrazione

Vi ricordiano altresi che lo statuto della Societa, all’articolo 36, prevede che I’assemblea pud determinare un
importo complessivo per la remunerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di parficolari
cariche, da suddividere a cura del consiglio ai sensi di legge. Lo statuto prevede altresi che agli amministratori
spetta il rimborso delle spese sostenute per ragioni dell'ufficio e che I’assembiea pud anche accantonare a
favore degli amministratori, nelle forme reputate idonee, una indennita per la risoluzione del rapporto, da
liquidarsi aila cessazione del mandato.

11 Consiglio di Amministrazione propone al riguardo di prevedere un monte compensi {inclusive delle
remunerazioni) massimo di Euro 500.000 lordi complessivi annui, per tutto l'organo amministrativo,
comprensivo delle remunerazioni degli amministratori investiti di particolari cariche, demandando all’organe
amministrativo 1" attribuzione puntuale di detto ammontare.

Alla luce di quanto sopra, Vi invitiamo a:

- determinare la composizione dell’organo amministrative nel numero di 6 membri;

- presentare le candidature alia carica di Amministratore, in conformitd alia disciplina statutaria sopra
richiamata e, sulla base delle candidature proposte, a procedere a votazione per nominare, ai sensi dell’articolo

26 dello statuto, il Consiglio di Amministrazione;

- determinare in tre esercizi la durata del mandato e, precisamente, per gli esercizi 2024-2025-2026, sino alla
data dell’ Assemblea che sarad convocata per ["approvazione del bilancio chiuso al 31 dicembre 2026;

- fissare un monte compensi {inclusivo delle remnunerazioni) massimo di Euro 500.000 lordi compilessivi anpui,
pertutte |’organo amministrativo, comprensivo delle remunerazioni degli amministratori investiti di particolari
cariche, demandando all’organo amministrativo Uattribuzione puntuale di detto ammontare.
In relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma restando la nomina dei componenti Forgano
amministrativo sulla base del sistema del voto di lista e ferma la possibilitA di apportare le modifiche e/o
integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio
di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione le seguenti proposie di deliberazione:
Con riferimento al numero di componenti del Consiglio di Amministrazione:
“L'Assemblea ordinaria di Neosperience Sp.A.
- udita 'esposizione del Presidente;
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Cansiglio di Amministrazione,

delibera

- di determinare in 6 il numero dei componenti del Consiglic di Amministrazione,”

Con riferimento alla durata in carica dei membri del Consiglio di Amuninistrazione:

“I'Assemblea ordinaria di Neosperience Sp.A.

- uclita l 'esposizione del Presidente;
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- esaminaia ¢ discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,

delibera
- di determinare, in fre esercizi il periodo di durata della carica degli amministratori ¢ precisamente per gli
esercizi 2024-2025-2026, sino alla data dell’ Assemblea che sard convocata per Uapprovazione del bilancio
chiuso al 31 dicembre 2026
Caon riferimento all’emolumento da corrispondere ai componenti det Consiglio di Amministrazione:
“1'Assemblea ordinaria di Neasperience Sp.A.
- wedita esposizione del Presidente;
- esaminata ¢ discussa la relazione fllusiraiiva def Consiglio di Amminisirazione,

delibera
- di determinare wn monte compensi massimo di Euro S00.000 lordi complessivi annui per tutlo Porgano
amministraivo, comprensivo anche delle remunerazioni degli amministratort fnvestili «i particolari cariche,

oltre af rimborse delle spese sostermde per ragioni dell'wfficio;

i comferive wil organo amministrativo ogni e quadsivoglia potere per procedere alla ripartizione di detto
monte compensi.”
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4.  Integrazione del Coliegio Sindacale ai sensi dell’art. 2401 c.c. mediante nomina di un Sindaco
Supplente. Delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al quarto punto all’ordine del giorno di parte ordinaria, siete invitati a presentare le vostre
candidature e a votare per I'integrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 2401 c.c. mediante nomina di
un Sindaco Supplente,

In particolare, in data 21 febbraio 2024 ha rassegnato le dimissioni il sindaco supplente Dott. Enrico Silvestri.

A sensi defl’articolo 38, comma 14 delio Statuto Soctale, I'assemblea provvede alla nomina dei sindaci
effettivi 0 supplenti, necessari per I'integrazione del Collegio Sindacale, con votazione a maggioranza.

1 Signori Azionisti sono pertanto invitati a presentare eventuali proposte di designazione, corredate del
curriculum professionale di ciascun soggetto designato, comprensivo dell’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti e sottoscriite dai soci che le hanno presentate, unitamente alla
documentazione attestante la qualita di azionisti da parte di coloro che le hanno presentate.

In particolare, al fine di consentire ai partecipanti all’assemblea un’espressione di voto consapevole sulla base
delle informazieni di cul sopra, si invitano gli azionisti che intendano presentare proposte di nomina del
sindaco supplente a depositare la relativa candidatura, unitamente alia documentazione sopraindicata,
possibilmente entro il quinto giorno antecedente la data dell’ Assemblea in prima convocazione {ovvero entro
il 15 maggio 2024), mediante consegna a mano in orario di ufficio, o con invio a mezzo letiera raccomandata,
presso la sede legale deila Societd, all'indirizzo Via Orzinuovi, 20, Brescia, ovvero via posta elettronica
certificata all’indirizzo neos@legalmail.it.

Entro lo stesso termine, devono essere depositate le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la
propria candidatura e dichiarano, sotto la propria responsabilita, 'inesistenza di cause di ineleggibilitd e di
incompatibilitd previste dalla legge, nonché 'esistenza dei requisiti eventualmente prescritti dalla legge e dai
regolamenti per i membri del Collegio Sindacale.

La Societé si riserva i} diritto di non accettare la documentazione inviata a mezzo posta elettronica che risulti
illeggibile o trasmessa con file danneggiati o comunque illeggibili. 8i prega di indicare nel messaggio di
accompagnamento della documentazione un recapito telefonico, fax o posta elettronica del mittente.

Fermo restando quanto sopra, per procedere alla votazione in merito alle candidature per la carica di sindaco
supplente, queste dovranno essere presentate entro il quinto giorno antecedente la data dell’ Assembiea (ovvero
entro il 29 maggio 2024} accompagnate dalla documentazione indicata in precedenza affinché le stesse possano
essere sottoposte a votazione secondo le seguenti modalita:

- ciascuna candidatura verrd messa in votazione singofarmente, in ordine progressivo, in relazione all’ordine
temporale di presentazione presso la Societa della candidatura stessa unitamente alla documentazione a
supporto;

- ogni avente diritto al voto potra votare a favore di non pit di una candidatura di sindaco supplente e
I’eventuale voto favorevole espresso per pidt candidature non verrd considerato;

- la prima candidatura che avra ottenuto, la maggioranza assoluta del capua!e presentato in

Assemblea al momento della votazione si intendera approvata;
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- pertanto, una volta che una candidatura tra quelle presentate abbia ottenuto, singolarmente, la maggioranza
assoluta del capitale sociale rappresenlato in Assemblea al momento della votazione sul relativo punto
alPordine del giorno, da calcolarsi come sopra indicato, risulterd superfluo I'espletamento di ulteriord votazioni
sulie altre candidature presentate.

Resta pertanto inteso che, ove nessun candidato a sindaco supplente ottenga, singolarmente la maggioranza
assoluta del capitale sociale rappresentato in Assemblea al momento della votazione, il Collegio Sindacale sard

confermato nell"attuale composizione ¢ alla nomina del sindaco supplente procedera la prima assemblea utile,

Resta ovviamente inteso che la nomina del sindaco supplente dovra essere effettuata nel pieno rispetto delle
disposizioni normative ¢ statutarie vigenti.

It sindaco supplente cosi nominato rimarra in carica sino all’approvazione del bilancio di esercizio al 31
dicembre 2025 alla stregua degli attuali membri del Collegio Sindacale.

(1]
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8 Autorizzazione all’acquisto e alia disposizione di azioni proprie ai sensi degli artt. 2357 ¢ 2357 -ter
del Codice Civile. Delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al quinto punto all’ordine del giorno, parte ordinaria, si ricorda che siete stati convocati in
Assemblea per discutere e deliberare in merito all’autorizzazione, da conferirsi all’organo amministrativo ai
sensi degli artt. 2357 e 2357-ter ¢.c. a procedere ad operazioni di acquisto e di disposizione di azioni proprie,
Vi illustriamo quindi di seguito modalita e termini dell’ operazione proposta.

Motivazioni per le quali ¢ richiesta I’autorizzazione all’acguisto e alla disposizione delle azioni proprie

L’autorizzazione per I’acquisto e disposizione (da intendersi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, quale
alienazione, permuta, conferimento efo altro utilizzo) di azioni proprie oggetio della presente proposta si rende
opportuna nei limiti previsti dalle disposizioni normative e regolamentari di volta in volta vigenti e, ove
applicabili, in conformita a prassi di mercato ammesse dall’autorita di vigilanza, pro tempore vigenti, ai sensi
e per gli effetti dell’articolo 13 del Regolamento (UE) n. 596/2014, al fine di dotare la Societd di uno strumento
flessibile & funzionale. in particolare, a:

(i)  implementare piani di incentivazione azionaria in qualunque forma essi siano strutturati (ivi inclusi piani
di stock option, stock grant o piani di work for equity) ed adempiere alle obbligazioni derivanti dai
predetti piani di incentivazione o adempiere ad obbligazioni derivanti da warrant, strumenti finanziari
convertibili, a conversione obbligatoria o scambiabili con azioni {sulla base di operazioni in essere 0 da
deliberare/implementare);

(i)  utilizzare le azioni proprie nell'ambito di operazioni connesse alla gestione caratteristica ovvero di
progeiti coerenti con le linee strategiche che la Societd intende perseguire, in relazione at quali si
concretizzi Popportunitd di scambi azionari, con ['obiettivo principale dunque di dotarsi di un
portafoglio di azioni proprie di cui poter disporre nel contesto di operazioni di finanzia straordinaria e/o
di altri impieghi ritenuti di interesse finanziario-gestionale e strategico per la Societa con l'obiettivo di
perfezionare quindi operazioni di integrazione societaria con potenziali partner strategici, scambi di
partecipazioni ovvero accordi di natura commerciale e/o professionale ritenuti strategici per la Societa;

(iii} utilizzare le proprie azioni come oggetio di investimento per un efficiente impiego della liquidita
generata dall’attivita caratteristica della Societa;

(iv) intervenire (ove possibile e previsto dalle applicabili disposizioni di legge e regolamentari), nei rispetto
delle disposizioni vigenti, anche per il tramite di intermediari, per contenere movimenti anomali delle
quotazioni ¢ per regolarizzare 'andamento delle negoziazioni e dei corsi, a fronte di momentanei
fenoment distorsivi legati a un eccesso di volatilitd o a una scarsa liquiditd degli scambi ovvero, pill in
generale, a sostegno della liquidita de! titolo e dell'efficienza del mercato, e, in generale,

(v) perseguire le finalitd compatibili con le disposizioni normative e regolamentari d volta in volia vigenti.

Le operazioni di acquisto e di disposizione di azioni proprie per le quali si richiede I’autorizzazione saranno
eseguite dall’organo amministrativo (ovvero dal soggetto a cio delegato) per una o pit defle finalita sopra
indicate, sempre nel rispetto delle disposizioni normative e regolamentari di volta in volta applicabili e, in
particolare, nel rispetto delle disposizioni legislative e regolamentari, nazionali e comunitarie, anche in tema
di abusi di mercato.

H
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Si segnala che |'operazione di acquisto non & strumentale alla riduzione del capitale sociale mediante
annultamento delle azioni proprie acquistate, ferma restando per ia Societd ~ qualora venga in futuro approvata
dalt’ Assemblea una riduzione del capitale sociale — la facoltd di darvi esecuzione mediante annullamento di
azioni proprie detenute in portafoghio,

Numero massimo, categoria ¢ valore nominale delle azioni alle quali si riferisce Pautorizzazione

La proposta ¢ di autorizzare il Consiglio di Amministrazione ad acquistare, per un periodo di 18 mesi dalla
data in cui I Assemblea adottera la corrispondente defiberazione, azioni ordinarie (interamente liberate) della
Societd, in una o pit volte ed anche per franches, in misura liberamente determinabile dal Consiglio di
Amministrazione sino a un numero massimo di azioni proprie tale da non eceedere i 20% del capitale sociale,
fermo restande che le operazioni di acquisto saranno effettuate nei limiti degli utili distribuibili ¢ delle riserve
disponibili risultanti dall’ultimo bilancio approvato.

La richiesta di auvtorizzazione assembleare riguarda la facolid dellorgano amministrative di procedere a
ripetute ¢ successive operazioni di acquisto e vendita (o altrs atti dispositivi) di azioni proprie su base anche
rotativa (cd. "revolving"), anche per frazioni del quantitativo sopra indicalo.

In occasione di operazioni di acquisto e disposizione di azionl propric, la Societd, in osservanza delle
disposizioni di legpe e dei principi contabili appticabili, provvederd ad effettuare fe opportune appostazioni
contabili. In casv di disposizione delle azioni proprie, si potsd procedere ad ulterior! operazioni di acquisto {ine
alle spirare del termine delautarizzazione assembleare, formi restando 1 limili guantitativi di legge, anche
relativi ol numera di azioni propric che, tlempo per emMpo, posIono eSsere detenute dalla Societa o da sue
eventuali controllate, nonché ie condizioni stabilite dadlf Azsembica,

Si precisa che gl acquisti sarasno realizzat a condizioni di prezeo @ per quantitativi conformi a quanto previsto
dalle disposizioni normative ¢ regolamentari pro lemporce vigenti, ¢ in particolare dal Regolamento (UR)
59G/20 44,

Informazioni utili 4i fini di una compiuta valutaziene del rispetto del’articale 2357, comma 3 del codice
civile

i capitale sociale soltoscritto e versato delka Socicta & pari a Euro 1.039.566,10 suddiviso in n. 2(0.783.322
azioni ordinarie, prive di indicazione del valore nominale espresso.

Si precisa che, alla data odierna, fa Socictd possiede n. 15.900 azioni proprie.
Si segnala che nel bilancio di esercizio della Societa refativo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 risultano
iseritti utili ¢ riserve disponibili ¢ tiberamente distribuibili per un ammontare complessivo part a Euro

20.972.778.

In particolare, si propone I'acquisto di un massimo di azioni non oltre it 20% det capitale sociale (come di
volta in volta considerato e tenendo in considerazione le azioni propric di volta in volla detenute datla Societd).

Durata delf’ autorizzazione

il Consiglio di Amministrazione propone che Uautorizzazione all’acquisto di azioni proprie sia conlerita per
la durata massima consentita datiart. 2357, comma 2, ¢.c. ¢, quindi, per un periodo di |8 mest dalla data in
cui I’ Assemblea adotterd la corrispondente deliberazione,
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Si propone che il Consiglio potra procedere alle operazioni autorizzate in una o pilt volte e in ogni memento.

Il predetto limite temporale di 18 mesi non si applica alle eventuali operazioni di disposiziene e/o utilizzo delle
azioni proprie eventualmente acquistate, che potranno essere effettuate senza limiti temporali.

Corrispettive minimo ¢ massimo

Il prezzo di acquisto delle azioni sard individuato di volta in volta, avuto riguardo alla modalita prescelta per
I'effettuazione dell’operazione e nel rispetto delle eventuali disposizioni normative o regolamentari o prassi di
mercato ammesse (eventualmente applicabili alla Societa ovvero da essa utilizzabili) ma, in ogni caso, dovra
essere pari a un corrispettivo non inferiore nel minimo del 15% e non superiore nel massimo def 15% al prezzo
di riferimento registrato dal titolo nella seduta di Borsa del giomo precedente ogni singola operazione - fatti
salvi i casi in cui le azioni siano oggetto di permute, conferimento, assegnazione o altri atti di disposizione non
in denaro, nei quali i termini economici dell'operazione saranno determinati, nel rispetto deila normativa
vigente, in ragione delia natura e delle caratteristiche dell'operazione stessa - ¢, comunque, sempre nel rispetto
in ogni caso dei termini e delle condizioni pro tempore vigenti stabiliti dal Regolamento Delegato (UE) n.
2016/1052 e/o dall’ ulteriore regolamentazione (anche di carattere Europeo o sovranazionale), efo dalle citate
prassi ammesse {ove applicabili), fatta salva la possibilitd di superare tali limiti in caso di liquidita
estremamente bassa nel mercato, sempre alle condizioni citate della predetta regolamentazione.

Per quanto riguarda gli atti di disposizione e/o utilizzo delle azioni proprie, potranno essere effettuati al prezzo
0, comunque, secondo criteri e condizioni di voita in volta determinati dal Consiglio di Amministrazione, avuto
riguardo alle modalita realizzative in concreto impiegate, all’andamento dei prezzi delle azioni nel periodo
precedente all’operazione e al migliore interesse della Societa.

Modalita di esecuzione delle operazioni

In considerazione delle diverse finalita perseguibili mediante il perfezionamento di operazioni su azioni
proprie, it Consiglio di Amministrazione propone che Pautorizzazione sia concessa per Peffettuazione di
acquisti di azioni proprie in qualsiasi momento, secondo qualunque modalitd consentita dalle disposizioni
normative e regolamentari vigenti da individuarsi di volta in volta a discrezione del Consiglio di
Amministrazione (ovvero del soggetto a cid delegato) e, pertanto, anche tramite offerta pubblica di acquisto o
di scambio oppure tramite acquisti effettuati sul mercato Euronext Growth Milan, secondo prassi di mercato
che non consentano 1" abbinamento diretto delle proposte di negoziazione in acquisto con determinate proposte
di negoziazione in vendita,

Sempre dal punto di vista delle modalitd operative, si propone che venga riconosciuta una ampia liberta di
azione - al fine del migliore perseguimento delie finalita dei piani di riacquisto - includendo pertanto tutte le
possibilita previste dall'ordinamento e pertanto acquisti in blocco o con modalita di asta, il tutto secondo
modalita di volta in volta valutabili in relazione alla migliore realizzazione della delega assembleare in tal
Senso.

Per quanto concerne le operazioni di disposizione delle azioni proprie, il Consiglio di Amministrazione
propone che |'autorizzazione consenta I’adozione di qualunque modalita risulti opportuna in funzione delle
finalitd perseguite, da eseguirsi, in qualurque momento, in tutto o in parte anche prima di aver esaurito gli
acquisti, nei modi e nelle forme ritenuti pid opportuni nell’interesse della Societa, per il perseguimento di una
o pit finalita di cui alla proposta di delibera, sempre nel rispetto delle disposizioni normative e regolamentari
in materia di volta in volta vigenti.
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In particolare, per quanto atticne alle modalitd operative di disposizione, le stesse potrebbero essere poste in
essere, tra altro, mediante alienazione delle slesse sul mercato, ai blocchi o altrbmenti Tuori mercato,
nell’ambito di eperazioni di accelerated bookbuilding, ovvero cessione di eventuali dirilti reali e/o personali
relativi alle stesse (ivi incluso, a mero titolo esemplificativo, il prestito titoli), atiribuendo al Consiglio di
Amministrazione (ovvero per esso a suo delegato), il potere di stabilire, nel rispetto delle disposizioni
normative e regolamentari di volta in volta vigenti, i termini, le modalitd e ke condizioni dell'atto di disposizione
e/o ulilizzo delle azioni propric ritenuti pit opportuni nell'interesse della Societa (ivi incluso lo scambio, la
permuta o la dazione di azioni proprie in natura o compensazione).

In aggiunta, qualora le azioni proprie siano oggetto di scambio, permuta, compensazione, dazione in natura,
conterimento o qualsiasi altro atto di disposizione non in denaro, i termini economici dell'operazione saranno
determinati, sempre nellfinteresse della Societd, in ragione della natura ¢ delle caratteristiche dell'operazione,
atiche tenendo conto dell'andamento di mercato del titolo e pertanto con superamento dei limiti di prezzo delle
azioni oggetto di cessione sopra indicati. In caso di alienazione, permuta o conferimento, 'importo
corrispondente potra essere riutifizzatlo per ulteriori acquisti, fino alla scadenza dei termine dell'autorizzazione
assembleave, fermi restando il limite quantitativo nonché le condizioni di cui sopra. Le operazioni di acquisto
¢ di disposizione di azioni proprie per le quali si richiede ["autorizzazione saranno eseguite nel rispetto delle
disposizioni normative ¢ regolamentari di volta in voita applicabili ¢, in particolare, nel rispetto delle
disposizioni legislative ¢ regolamentari, nazionali ¢ comunitarie, anche in tema di abusi di mercato ed in
conformitd alle prassi di mercato ammesse (ove applicabili).

Delle sventuali epcrazioni di acquisto ¢ di disposizione di azioni proprie verrd fornita adeguata comunicazione
in oltemperanva agli obblighi di informazione apphicabili,

Muadalita deliberative delloperazione

i considerazione delesistenza di apposite disposizioni statularic in fema di offerta pubblica di acquisto
“eidosocietaria™ di cui allart 14 det vigente statuto sociale di Neospertence, si ricorda che — ai sensi detla
normativa applicabile {(come richiamata dalle predetie disposiziont statutarie) — le azioni propric detenule
dalla Societd, anche indircttamente, sono escluse dal capitale sociale su cui si calcola la partecipazione
rilevante ai sensi delflfart. 106 del D.Lgs, n. $8/1998, come succossivamente modilicato (I “TUF™).

Tuttavia, ai sensi dellart. dd-bis del Regolamento Consob n. 11971 del 14 maggio 1999, come syccessivimenie
modificato (il “Regolamento Emittenti”), la sopra menzionata disposizione non si applica nel caso in cut it
superamento delle soglic di cui al predetto art. 106 TUF conscpua ad acquisti di azioni proprie, elfettuati,
anche indirettamente, da parte della Societa *...in esecuzione di una delibera che, fermo quanto previste dagli
articoli 2368 ¢ 2369 del codice civile, sia stata approvata anche con il voto favorevole della maggioranza dei
soci dell’emittente, presenti in assemblea, diversi dal socio o da soci che detengono, anche congiuntamente, la
partecipazione di maggioranza, anche retativa, purché superiore al 10 per cento” (c.d. “whitewash™).

Pertanto, si informano i Signori Azionisti che, in applicazione del suddetto whitewash, ove gli stessi - chiamati
ad esprimersi sull'autorizzazione all'acquisto ¢ alla disposizione di azioni propric - approvassero la relativa
proposta con le maggioranze previste dal predetto art. 44-bis, comma 2, del Regolamento Emittenti, le azioni
proprie acquistate dalla Societd in esecuzione di detta delibera autorizzativa non saranno escluse dal capitale
sociale (¢ quindi saranno computate nello stesso) qualora, per effetto depli acquisti di azioni proprie, s
determinasse il superamento, da parte di un azionista, delle soglic rilevanti ai fini delPart. 106 del TUF.

Resta in ogni caso fermo quanto disposto dall'art. 44-bis, comma 4, del Regolamento Emittenti, ai sensi del
quale non sono escluse dal (¢ quindi sono computate nel) capitale sociale su ¢ si calcola la partecipazione
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rilevante ai fini dell'art. 106 TUF le azioni proprie acquistate per effetto di operazioni poste in essere per
Fadempimento alle obbligazioni derivanti da piani di compensi approvati dall' Assemblea.

Proposta di deliberazione

Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all>ordine del giorno, il Consiglio di
Amministrazione sottopone pertanto alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:

"L 'dssemblea Ordinaria di Neosperience Sp.A.,

- udita { ‘esposizione del Presidente, ¢

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
delibern

- di auiorizzare l'organo amministrativo e, per esso, il Presidente pro-tempore, con ampia facoltd di subdelega
anche a terzi esterni al Consiglio di Amministrazione, a compiere operazioni di acquisto e di disposizione di
azioni proprie per le finalita iflustrate nella relazione illusirativa del Consiglio di Amministrazione, nel
rispette dei seguenti limifi:

a} 'acquisto potra essere effettunto, in una o pits volte, entro 18 mesi dalla data di deliberazione, fino ad un
ammontare massimo di azioni proprie tale da non eccedere it 20% del capitale sociale, fermo restando che le
operazioni di acquisto saranno effettuate nei limiti degli utili distribuibili e delle riserve disponibili risultanti
dall Wltimo bilancio approvato, che il prezzo di acquisto dovra essere pari a un corrispettivo non inferiore nel
minimo del 15% e non superiore nel massimo del 15% ol prezzo di riferimento regisirato dal titolo nella seduta
di Borsa del giorno precedernte ogni singola operazione e comunque nel rispetto in ogni caso dei lermini e
delle condizioni pro tempore vigenti stabiliti dal Regolamento Delegato (UE) n. 2016/1052 e dail'ulteriore
regolamentazione (anche di carattere Europeo o sovranazionale), /o dualle citate prassi ammesse {ove
applicabili), faita salva la possibilita di superare tali limiti in caso di liquidita estremamente bassa nel
mercato, sempre alle condizioni citate della predetta regolamentazione,

b) l'acquisto potra essere effettuato, comungue nel rispetto della parita di wrattamento degli azionisti, in
qualsiasi momento, secondo gualsivoglia delle modalita consentite dalle disposizioni normative e
regolamentari vigenti da individuarsi di volta in volta a discrezione del Consiglio di Amministrazione (ovvero
del soggetto a cio delegato), ivi incluse, tra le altre: (i) offerta pubblica di acquisto o di scambio; (i) acquisti
effettuati sul mercato Euronext Growth Milan, secondo prassi di mercato che non consentano l'abbinamento
diretto delle proposte di negoziazione in acquisio con determinate proposte di negoziazione in vendita, e/o
(iti) con ogni altra modalita prevista dall 'ordinamento e pertanto attraverse acquisti in blocco o con modalita
di asta;

c) l'acquisto, anche in pi tranche ed in modalitd revolving, dovra essere effettuato nei limiti degli wtili
distribuibili e/o delle riserve disponibili risultanti dall'ultimo bilancio regolarmente approvato ol momento
dell'effetiuazione dell'operazione, costituendo una riserva azioni proprie e comungue procedendo alle
necessarie appostazioni contabili nef modi e nei limiti di legge,

d} potranno essere acguistate solo azioni interamente liberate,
- di autorizzare | 'organo amministrativo e, per esso, il Presidente pro-tempore, con ampia facolta di subdelega

anche a ferzi esterni al Consiglio affinché, ai sensi e per gli effetti dell’art. 2357-ter c.c., possano disporre, in
qualsiasi momento, in tutto o in parte, in una o pitt volte, anche prima di avere e, i%cquisti {e con
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modalita cd. revolving), delle azioni proprie acquistate in base alla presente delibera o comungue In
portafostlio della Societd, mediante alienazione delle stesse sul mereato, al hlocchi o altrimenti fuort mercaio,
nell 'ambito di operazioni di aceelerated hookbuilding, ovvero cessinnre di eventuali diritti realt ¢fo personal
relativi alle stesse (ivi incluse, a mero titolo esemplificativo, il prestito titoli), aitribueado altresi all'organo
amministrative ed ai suoi rappresentanti come sopra il polere di stabilire, nel rispeito delle disposizioni di
legge @ regolamentari di volia in volta vigenti, § termini, le modalitd ¢ le condizioni dell'atto di disposizione
delle azioni propric ritenuti pite opportuni nell'interesse detla Sociela, con fucolid di rominare procuratori
speciali per l'esecuzione degli atti di disposizione di cui alla presente deliberazione, nonché di ogni altra
Formalita agli stessi relativa, fermo vestando che dette operazioni potranno avvenire af prezzo o al valore o,
comungue, secondo criteri e condizioni, che risulleranna congrue ¢ in linea con loperazione, tenulo anche
conto dell’andamento del mercato e dei prezzi delle azioni efo delle prospettive di sviluppo dell'emittente
ovvero della convenienza economica al perfezionamento dell'operazione in relazione alle condizioni di
mercato o dell'operazione {anche di integrazione) da porsi in essere, avulo riguardo alle madalita realizzative
in concreto impiegate; - di conferive all ‘organo amminisiralivo ¢, per esso, al suo Presidente pro-tempore,
con ampia facolta di subdelega anche o terzi esterni ol Consiglio, ogni piit ampio potere accorrente per
effettuare, anche wi sensi dell'art. 2357-ter comma 3 c.c., ogni registrazione conlabile necessaria o opporfund,
in relazione afle operazioni sulle azioni proprie, nell'osservanza delle disposizion di legge vigenti ¢ degli
applicabili principi contabili;

- di conferire all'organe amminisirativo ¢, per esso, al swo Presidente pro-icmpore, con ampia Jawolita di
subdelega anche o terei esterni of Consiglio, ogni pils ampio potere occorrenie per effettucre gli aequisti delle
aziond proprie che precedono - - con fucolla di nominare procuraori speciali per Uesecuzione delie operazioni
di aequisio di cid alle presente delibera, nonché di ogni adtra formedita etfer atessa vedativer — con la gradualitd
ritemuta opportuna nell interesse delia Societa, secondo quunio consentito tleltle disposizioni normative ¢
regolamentari Ji volla in volta visenti, ferino restando il pispetio della parita i rattamento degli azivomisti;

- di dare expressamente atto che, in applicazione della procedura di cd. “whitewash” i cui all'ard. 44- Dis,
comma 2, del Regolamento Congob n, 119711999, come successivamente madificato, i caso di approvazione
detla prexemte delibera di autorizzazione ell'acyuisto di azioni propric con e magyiorarze previvie da fule
disposizione, le azioni proprie acquistate datla Socleta in esecuzione o detta defibera audorizzalivie ron
saranno escluse dal capitale sociale ordinario (¢ quindi saranno computate nello siesso) quelora, per effelly
degli acquistd di azioni proprie, si determinasse il superamento, da parte i wi azionista, defle soglie rilevanti
ai fini dell'art, 106 del D.Lgs. n. 58/1998, come suceessivamente modificaio.”

16



NEOSPERIENCE"

6. Nemina della societd di revisione ¢ determinazione dei relativi compensi. Delibere inerenti e
conseguenti.

Signori Azionisti,

con riferimento al sesto punto all’ordine del giorno di parte ordinaria, si fa presente che in data 27 marzo
2024 & entrata in vigore Ja legge 5 marzo 2024, n. 21 (c.d. “Decreto Capitali”) la quale prevede, inter alia, il
riordino della disciplina degli emittenti strumenti finanziari diffusi.

Per effetto delle intervenute modifiche normative, le societd emittenti strumenti finanziari diffusi tra il
pubblico in maniera rilevante, non rientreranno pit tra gli enti sottoposti a regime intermedio (acronimo:
ESRI).

In particolare, in data 24 aprile 2024 [a societa di revisione BDO Italia S.p.A. e la Societd hanno risolto
consensualmente il mandato in essere e, in data 26 aprile 2024, la Societa ha ricevuto una nuova proposta

che prevede un costo pari ad Eure 37.000 annui per 1’attivit di revisione legale dei conti e ad Euro 10.000
annui per la relazione semestrale della Societs, oltre le spese vive,

Siete pertanto stati convocati in Assemblea per discutere e deliberare in merito alla proposta di conferimento
di incarico di revisione iegale dei conti per il triennio 2024-2026.

Al sensi dell’art. 13 del D. Lgs. 3972010 il conferimenta dellincarico alla societa di revisione compete
all’assemblea ordinaria degli azionisti, su proposta motivata del Collegio Sindacale.

Su tale proposta & chiamato ad esprimersi, net termini di legge, anche il Collegio Sindacale,
Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma restando la
possibilita di apportare le modifiche e/o integrazioni che dovessero risultare opportune efo necessarie, nel
rispetto delle previsioni di legge, il Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la
seguente proposta di deliberazione:
“I.‘assemblea ordinaria di Neosperience SpA.:
- udita l'esposizione del Presidente;
- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
- preso atto della proposta mativata del Collegio Sindacale;
- preso atto della proposta di incarico pervenuta dolla societd di revisione BDO ltalia Sp. 4.,

delibera
- di approvare il conferimento dell'incarico a BDO Halia 8 p.A. per la revisione legale dei conti per il triennio
2024-2026 e di determinare il compenso della societd df revisione in Euro 37.000 annui per attivita di

revisione legale dei conti e in Euro 10.000 anntd per la relazione semestrale, cosi come proposto, olire spese
vive,

- di conferire mandato disgiunto al Presidente del Congiglio di Amministrazione ¢ all' Amministratore
Delegato per lespletamento di tutte le formalita inerenti il conferimento dell incarico in guestione.”
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1. Raggruppamento delle azioni in circolazione ¢ consegucenti modifiche statutaric. Delibere inerents
¢ conseguenti.

Signori Azionisti,

in relazione al primo punte di parte straoedinaria, siete stati convocati in Assemblea per discutere e deliberare
m merite alla proposta di raggruppamento delle azioni in circolazione, con la conseguente riduzione det
numero di azioni ordinarie in circolazione.

Il raggruppamento delie azioni consentirebbe di (i) serplificare la gestione amministrativa delle azioni stesse
nell’interesse depli Azionisti e (ii) favorire la Hquiditd degli scambi nel mercato borsistico, rendendo meno
“volatile” il vatore unitario del singolo titolo.

L’operazione proposta consiste nel raggruppamento delle azioni secondo un rapporto di n. | azione ogni n.
2 azioni esistenti: in altre parole, ogai 2 azioni ordinarie esistenti si procederad all’ asseghazione di una nuova
aziope ordinaria, con godimento regolare, senza indicazione del valore nominale,

Per effetto di tale raggruppamento, il numero totale delfle azioni ordinaric sard vidotto da n. 20.783.322 aziom
ordinarie senza valore nominale a o, 10.391.661 azioni ordinarie senza valore nominale.

L'Operazione verda escguita nor lempl ¢ sceondo le modakita che verramne  stabilite dall’organo
I 2 p &
amministralivo, di congerto con le Autorifa compelenti ¢, in particotare, con Borsa Haliana S.p A

Al line di facilitare lo operazioni di roggruppsmnento per i singoli azionisti Utolari di up aumero di azioni nun
cotrispondente ad un multiplo & 2 (dug) ¢ la gestione di eventualt resti che dovessero derivare dal
raggruppamento, Ia Socketd dard. se neeessario, imcarico ad un inlermediario, tamite apposito mandato, di
rendersi confroparte nella Hguidazione delle fraziont di azioni della Societd visultanti dal ragaruppamento
azionario cccedenti 1 limiti necessati per consentire agli azionistt di detenere un numeroe intero di azioni
eventualinente ulllizzando ke aziom propric in carico alla Socicta.

Il raggruppamento verra effettuato ai sensi delfa normativa apphicabile dagli intermediari autorizzati aderenti
al sistema dt gestione accentrata gestito da Monle Titoli S.p.A. e senza aleuna spesa a carico deglt azionist,

Si segnala che in un mercato eMiciente, Poperazione non ha di per sé influenza sul valore della partecipazione
posseduta dagli Azionisti, in guanto pur diminuendo il numere di azioni in portafoglio, gli azionisti
vedrebbero aumentarne, nel contempo, il relativo valore unitario, senza aleun impatto sul conlrovalore lotale
deil’investimento a parita di condizioni.

Si propone, infine, di conferire all”organo amministrativo ogni e qualstvoglia potere per provvedere a quanto
necessario al fine di attuare it raggroppamento azionario conformemente alle proposte sopra indicate,
conseguentemente adempiere alle rettifiche che dovessero rendersi necessarie a seguito dello stesso, ivl
incluso il potere di definire con le competenti autoritd ¢ con Borsa habiana 8.p.A. modahith e tempi per
Peffettuazione deli’operazione, nonché adempiere alle formalitd necessarie per procedere al raggruppamento
delle azioni con conseguente riduzione delle medesime in circolazione, apportando le conseguenti modifiche
statutarie.

Lapprovazione delia proposta di delibera relativa &l raggroppamento di azioni comporterd una modifica
deflart. 6, conyma 1 dello Statuto sociale.
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ESPOSIZIONE A CONFRONTO DELL’ARTICOLO DELLO STATUTO D1 CUI 81 PROFONE LA
MODIFICA

L’illustrazione dettagliata delle proposte di modifica & contenuta nelia tabella sotto riportata, netla quale
vengono messi a confronto il testo vigente € il nuovo testo proposto deli’art. 6, comma 1 dello statuto sociale,
con evidenziazione delle modifiche conseguenti alla approvazione della proposta.

Testo vigente Testa propesto

6.1 11 capitale sociale & di Euro 1.039.166,10 ed & | 6.1 1} capitale sociale & di Euro 1.039.166,10 ed &
diviso in numero 20.783.322 azioni ordinarie senza | diviso in numero 10.391.661 azioni ordinarie senza
indicarione di valore nomunale. indicazione di valore nominale.

Diritto di recesso

Si ritiene che le modifiche proposte non rientrino in alcuna delle fattispecie di recesso previste dalle vigenti
disposiziont di legge e di Statuto,

Proposta di deliberazione

Alla luce di quanto sopra esposto, in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, il Consiglio di
Amministrazione sottopone pertanto alla Vostra approvazione la seguente propaosta di deliberazione:

“L 'Assemblea Straordinaria di Neosperience Sp.A.,

- udita l'esposizione del Presidente, ¢

- esaminata e discussa la relazione illustrativa del Consiglio di Amminisirazione
Delibera

- di raggruppare le azioni in circolazione nel rapporto di n. 1 (ung) nuova azione priva di valore nominale
espresso avente godimento regolare ogni n. 2 (due) azioni prive di valore nominale espresso possedule, senza
comungue procedersi, in assenza di valore nominale, alla riduzione del capitaie sociale, il quale sara pertanto
diviso in n. 10.391.661 (diecimilionitrecentonovantunmilaseiceniosessantuno) azioni;

b) di modificare I'articolo 6, comma I dello Statuto soctale nel "Testo Proposto” nella relazione del Consiglio
di Amministrazione;

¢ di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente e all Amministratore Delegato,
disgiuntamente tra loro, nei imiti di legge, ogni pitt ampio potere per porre in essere tutlo quanlo occorva per
la completa esecuzione delle deliberazioni di cui sopra incluso, a titolo meramente indicativo e non esaustivo,
il potere e la facolta di: (i) determinare, di concerto con Borsa Italiana Sp.A. e con ogni altra Autorita
competente, il giorno di inizio delle operazioni di raggruppamento sopra delineate; (ii) adottare ogni piti
opportuna misura a tutela dei portatori di un numero di azioni rappresentative del capitale sociale inferiore
a (o non multiplo di) 2 (due); (iii) definire, di concerto con Borsa Italiana Sp.A. e ogni altra Autoritd
competente, | tempi ¢ le modalita delle operazioni relative e conseguenti al predetto raggruppamenio quali,
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ad esemplio, lu gestione dei resti azionari, il tutto nel rispetio delle vigente normativa, (iv) provvedere ai
depositi, afle comunicaziond, alle informative ¢ agli altri adempimenti prescritil dalle vigenii disposizioni
normative ¢ regolamentari che dovessero Irovare applicazione in relazione a guanto sapray (v} apportare atle
deliberazioni sopra adottate quelle modifiche, aggiunte ¢ soppressioni di natura non sostanziale, vichiesie per
Uottenimento delle approvazioni di legge, nonché compiere ogni altro afio e/o attivita, wili e/o opporiuni per
una piie efficiente ¢ ypedita esecuzione defle deliberazioni assunée (vi) prowedere ol deposito e alla
pubblicazione, ai sensi i legpe, del lesto apgiornato deflo Statute sociale, conterente le variazioni
dell'articolo 6, comma I conseguenti all ‘esecuzione del raggruppamenio delle azioni”,
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2.  Modifica delo statuto sociale con particolare riferimento aghi artt. 6 (Capitale ¢ azioni), 11
{Trasferibilita e negoziazione delle azioni), 14 (Disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto
e scambio), 15 (Obblighi di informazione in relazione alle partecipazioni rilevantiy, 18 (Competenze
dell’Assembliea ordinaria), 20 (Quorum assembleari); 21 (Intervento all’Assembiea) e 26 (Consiglio
di Amministrazione). Delibere inerenti e conseguenti.

Egregi Signori,

con riferimento al secondo punto all’ordine del giorno di parte straordinaria, siete invitati ad approvare le
modifiche al vigente statuto sociale funzionali a:

- inserire la facolta di cui allart. 2441, comma 4, secondo periodo del Codice Civile;

- adeguare lo statuto sociale alla nuova denominazione del mercato Euronext Growth Milan e dell’ Euronext
Growth Advisor;

~ eliminare la previsione statutaria inerente alla nomina di candidati indipendenti che siano stati scelti tra i
candidati che siano stati preventivamente individuati o valutati positivamente dall’Euronext Growth
Advisor, e

- prevedere che, qualora fa Societa sia qualificata come diffusa, si applichino le disposizioni normative
regolamentari di voita in volia vigenti.

Inoltre, si precisa che, come di seguito indicate, il Consiglio di Amministrazione ritiene opporiuno sfruttare
fa seduta assembleare in oggetto anche al fine di eliminare dail’articolo 6 (Capitale e azioni) la clausola
transitoria contenuta nel paragrafo 6.4, procedendo dunque aila rinumerazione di tutti gii attuali paragrafi da
6.5a6.12

Diritto di recesso

Tali modifiche statutarie non attribuiscono il diritto di recesso in capo ai soci che non dovessero concorrere
alla relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna delle fattispecie di recesso individuate dall'art.
2437 del Codice Civile.

Si riporta qui di seguito il testo a fronte dello statuto sociale con le modifiche proposte.

Testo vigente Testo proposio
Articolo 6 - CAPITALE E AZIONI Articole 6 - CAPITALE E AZIONI
[OMISSIS] [fOMISSIS]

6.2 L'assemblea straordinaria in data 30 ottobre
2018 ha deliberato di aumentare il capitale sociale,
in via scindibile, per U'importo complessivo di
nominaki Euro 175.000,00
(centosettantacinguemila virgola zero zero), oltre
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sovrapprezzo, mediante  emissione  di azioni
ordinarie, senza indicazione del valore nominale,
con esciusione del diritto di opzione ai sensi
deilart. 2441, comma 5, c.c., in quanio riservato
alf'offerta volta alla negoziazione delle azioni su
AIM Italia, organizzato e gestito da Borsa Haliana
S.pA. (“AlM Halia” ¢ “Borsa Italiana™), con
termine finale di sottoscrizione fissato al 31
dicenthre 2019,

QWWMWW

con-enctusione—del-disitlo—di—epriene—ai—senst
dellart- 24t -comina-S-oom-tR-qUanto-iservate
alleffera-vola-atae-nepgeptasione-deHe-aztoni-su
A Id-Habio-erpanizzate-o-pestito-da-Bosa-atana
SoprA— £ AdM—Haha-e—Beorsa-Haliana )-gon
termne-—finale—di-—sotoserisione—fissate—al—34
dicembre-2044-

6.3, L'assemblea straordinaria in data 30 ottobre
2018 ha defiberato di aumentase il capitale sociale
2 pagamento, in via scindibile, per I'importo
massimo di  nominali  Euro  175.000,00
(centosettantacinquemila virgoia zero zero) oltre
sovrapprezzo, con esclusione del diritto di opzione
ai sensi dell’art. 2441, comma guinto, Codice
Civile, in quanto riservato in  soltoscrizione
eschusivamentie al titolarl det Warrant emessi
subordinatamente all’ammissione alla gquotazione
delle azioni ordinarie della Societd sull” AlM Halia,
mediante emissione di aziopi ordinarie, senza
i indicazione  del  valore nominale,  podimento
| regolare, da riservare, by ragione di 1 (una) azione
ordiaria ogni o, 1 {Lm} Watrant posscduin, con
terming finale & sobwscrizione fissalo al 30
novembre 2021,

6:3~bassemblea-straordinaria—in-data—30-ettobre
Mm—dﬂﬂ%ﬂw&m&%&pﬁmm
{een{e&euamaemqaem%#ﬁgd&wmme
soveappresse-eon-esehisione-del-diritto-di-oprione
Mﬁ—%ﬂ—ﬁ%&%&ﬁ%ﬁ&—q&m&e%ﬂ&ee

W%WM%%"W&HWQWH
subordinatamente-aliammissiona-ata-quelazions
delle-aviont-ordinarie-della-Societia-sut AdM-taka;
medianie —emissione—di—asioni—erdinaris—senst
indiearione-—del--valore-—rominale-—podHrento
H}@Mam;fda44&.@%4-&-&&-%%@%-}e~1.l+-—!—{++i+a_) agione
erdipak-ogti-fe--fn-Wearkant-possedutor-oon
termine—finate—di-sobtoseridone - fssato--al--36
neverrbre-202-|-

6.4 1lassemblea straordinaria in data 19 dicembe
2019 ha deliberato di aumentare it capitale sociale
della societd, a pagamento ed in forma scindibile, per
massimi nominali Buco 100.000 {centomilay oltre al
sovrapprezze mediante emissione in via scindibile di
aziont & godimento regolare ¢ senza indicazione del
valore nominale da riservare esclusivamente a uno o
pitl partners strategicl o/o da utilizzare per futore
acquisizioni stabilendo the ove non integralmente
sottoscritto entro 5 (cinque) anni detto aumento di
capitale sociale rimarra fermo nei limiti defle
sottoscrizione raccolie entro take data.

b.4-Lassemblea- stravrdinaria-in-data--H9-dicembre
2644-ha-deliberato-di-aumentare-H-sapitle-soctale
delasociotiapapamento-edintormasehnhibileper
masshu-pomipat-Hivo-H00-000-{eentomal-olie i
soveapprezzo-medinnte-emissionedvia-seindibie-di
axioni-a-godimenio topolare-esenz-tadicasions-del
vatere-nottinale-daviservare-eselusivamente-a-uno-o
pit—patthers—steategici-efo-da-vtilisrare—perfature
sizioni-stabil I . ‘
sottescritto-entro-S-foingue)-aant-dutto-aumente—di
capHale—sociale-rimarrd—fermo—nei—Hmiti—dele

soltoserizione-raceelie-entro-tale-data-

6.4.1 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui ail'assemblea straordinaria del

giorno 19 dicembre 2019 il Consiglio di
Amministrazione  ha deliberato un aumento  di
capitale i euro 23550 {ventitremila

cinquecentocinquanta) medianie femissione di nro
235500 azioni ordinarie senza valore nominale,

64t-nesecuzione-detla-delfepaex-urticoto-2443 del
CodicsCivite-di-eui-aH nssemblen-stiaordinaria-del
gtm-m}m ~l~9~w~ meemme—»—% G——th—Consipho-—di
5 therato-—n—atrrente—di
{:ap{ml-e———i Pm——%}%&mw&eﬂmwmﬂﬁ
cinguecentochguanit)-rediante Temissione -di-nro
235 500-axioni-ordinarieosonza-valare-nominale: i
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6.4.2 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui all'assemblea straordinaria del
giorno 19 dicembre 2019 i1 Consiglio di
Amministrazione ha deliberato un aumento di
capitale di euwro 10200 (diecimiladuecento)
mediante 'emissione di n.ro 102,000 (centoduemiia)
aziont ordinarie senza valore nominale.

6.4.3 In esecuzione della delepa ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui ail'assemblea straordinaria del
giorno 19 dicembre 2019 il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato un aumento di
capitale di  euwro  17.550  (diciassettemila
cinquecentocinquanta) mediante l'emissione di nro
175.500 {centosettantacinquemilacinquecento)
azioni ordinarie senza valore nominale.

6.4.4 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui all'assemblea straordinariz del
giorno 19 dicembre 2019 il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato un aumento di
capitale  di  euwro 23450  (ventitremila
quattrocentocinquanta) mediante l'emissione di n.ro
234.500 azioni ordinarie senza valore nominale.

6.4.5 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui ail'assemblea straordinaria del
giorno 19  dicembre 2019 il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato un aumento di
capitate di euro 3.900 {(tremilanovecento) mediante
l'emissione di n.ro 39.000 (frentanovemiia) azioni
ordinarie senza valore nominale.

6.4.6 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cui all'assemblea straordinaria dei
giorno 19 dicembre 2019 ¢ del giorno 16 maggio
2022 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato
un aumento di  capitale di euro 59.600
(cinquantanovemilaseicento) mediante l'emissione
di nro 1.192.000 azioni ordinarie senza valore
nominale.

6.4.7 In esecuzione della delega ex articolo 2443 del
Codice Civile di cut all'assemblea straordinaria del
giorno 19 dicembre 2019 e del giorno 16 maggio
2022 il Consiglio di Amministrazione ha deliberato
un aumento di capitale di euro 80.000 (ottantamila)
medianie l'emissione di nro 1.600.000 azioni
ordinarie senza valore nominale.
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6.5 LVassemblea straordinaria in data 19 dicembre
2019 ha deliberato di avmentare i capitale sociale
della societd, a pagamento od in forma scindibile, per
nrassimi nominali Curo 50.000 (cinguantamila) oftre
al sovrapprezzo medianie emissione in via scindibile
di nro 500.000 (cinguecentomila) azioni a
podimento regolare, senza valore nominale, da
riservare esclusivamente a favore di dipendenti efo
consulenti ¢/o  collaboratori  efe  consiglieri  di
amministrazione  di  NEOSPERIENCE S.PA,
stabilendo che, ove npon integralmente sottoscritto
entro 5 (cinque) anni, detto awmento di capitale
sociale rimarrd fermo nei limiti delle sottosetizione
raccoke entro tale data.

6.54 L'assemblea straordinaria in data 19 dicembre
2019 ha deliberato d1 avmentare il capilale sociale
della societd, a pagamento ed in forma scindibile, per
massimi nominali Euro 50.000 (cinquantamila) oltre
al sovrapprezzo mediante emissione in via scindibile
di nro 500.000  (cinguecenlomila) axioni a
godimento regolare, senza valore nominale, da
riservare esclusivamente a favore di dipendenti o/o
consulenti ¢/o  collaboratori  ¢/o  consigliert di
amministrazione  di NEOSPERIENCE SPA,
stabilendo che, ove non integraimente sottoscrilto
entro § (cingue) anni, detto aumento di capitale
sociale rimana fermo nei limiti delle sottoscrizione
raccolte entro tale data.

6.6 L'assemblea straordinaria in data 16 maggio
2022 ha deliberato di aumentare il capitale sociale
della societd, a pagamento ed in forma scindibile, per
massini nominali Eure 150.000
¢ (cenlocinquantamila),  oltre  al  sovrapprezzo,
¢ mediante emissione in vig seindtbile di azion a
godimento regolare ¢ senza indicazione del valore
nominate da riservare esclusivamente (a) 1in opzione
aglt aventi diritto cfo (b) in tutto o {n paste & unc o
i pariner strategict ofo da ulilizzare per Tutwre
actpistziont, con esclusione o limitazione del diritio
di opalone ai sensi dei commi 4, primo pertodo (vale
a dire anche mediante conferimento in natura) ¢ 5
(vale a dire quando Pinteresse della societd o
aiustifica) detl'art. 2441 del Codice Civile, ¢fo (o) a
servizio di uno o pit plani di incenlivazione a favore
di dipendenti ¢/o collaboratort ¢/ consulenti ¢/o
consiglieri di amministrazione di Neosperience
S.p AL e delle sue controlate, stabilendo che ave non
integralmente sotioscritto entro S (cingue) anni detto
aumento di capitale sociale rimarrad fermo aei imit
delle sottoscrizione raccolte entro tale data.

6.65 L'assemblea straordinaria n data 16 maggio
2022 ha deliberato di aumentare il capitale sociale
delta societd, a pagamento ed in forma scindibile, per
massimi nominali Luro 150.000
{centocinquantamila),  oltre al  sovrapprezz,
mediante emissione in via scindibile di azioni a
godimento regolare ¢ senza indicazione del valore
nominale da riservare esclusivamente (a) in opzone
apli aventi divitto ofo (b)Y in tsllo o in patte & uno ¢
pil partner strdegicd oo da wliizzace por {uhe
acquistzioni, con eselustone o limitazione del diritto
di oprione ai sensi dei commi 4, primo periodo (vale
a dire anche mediante conferimento in patura) ¢ 5
{vale a dire quande Finteresse della socictd o
giustifica) detfarl. 2441 del Codice Civile, ¢/o () a
servizio di uno o pit piani di ingentivazione a favore
di dipendenti /o collaborator: e/o consulenti c/o
consigliert di amministrazione di Neosperience
S.p.AL e delle sue conlrollate, stabilendo che ove nen
integralmente soltoscritto entro 5 (cingque) anni detlo
aumento di capitale sociale rimarrd fermo nei Himiti
delte sottoscrizione raccolte entro tale data.

6.7 L’assemblea pud atiribuire agli amministratori,
al sensi defl’articolo 2443 cod. civ., la lacolid di
agmentare in una o pia volle il capitale sociale fino
ad un ammontare determinato e per il periodo
massimo di 5 (cingque) anni dalla data della relativa
deliberazione,

6.36 1. assemblea pud attribuire agli amministratori,
at sensi dellarticolo 2443 cod. ¢iv,, la Taceltd di
aumentare in una o piu volte il capitale sociale fino
ad un ammonlare determinato e per il periodo
magsimo di 5 (cinque) anni dalla data delta relativa
deliberazione.

6.8 Le azioni hanno uguale valore, Ogni azione di
diritto ad un voto ed & indivisibile; il caso di
comproprieta ¢ regoelato dattart. 2347 del Codice
Civile. Le azioni possono formare oggetio di pepno,

6.87 L aziond hanno uguale vatore. Ogni azione da
diritto ad un voto ed ¢ indivisibile; 0 caso di
compraoprictd & regolato dall'art. 2347 del Codice

Civile. Le azioni possono formare oggetto di pegno,
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usufrutto e sequestro.

usufrutto e sequestro.

6.9 Le azioni sono nominative, indivisibili e sono
sottoposte al regime di dematerializzazione ai sensi
defla normativa vigente e iminesse nel sistema di
gestiong accentrata degli strumenti finanziari di cui
agli artt. 83-bis e seguenti det D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 come successivamente modificato (il
“TUEF").

6.98 Le azioni sono nominative, indivisibili e sono
sottoposte al regime di dematerializzazione ai sensi
delfa normativa vigente e immesse nel sistema di
gestione accentrata degli strumenti finanziari di cui
agli artt. 83-bis ¢ seguenti del D. Lgs. 24 febbraio
1998, n. 58 come successivamente modificato (il
“TUF").

6.10 La societa pud emettere, ai sensi della
legislazione di tempo in tempo vigente, categorie
speciahi di azioni fornite di diritti diversi, anche per
guanto  concerne  lincidenza  delle  perdite,
determinandone il contenuto con la deliberazione di
emissione, nonché strumenti finanziari partecipativi.

6489 La societd pud emettere, ai sensi della
legislazione di tempo in tempo vigente, categorie
speciali di azioni fornite di diritti diversi, anche per
quanto  concerne l'incidenza delle perdite,
determinandone il contenuio con ia deliberazione di
emissione, nonché strumenti finanziar partecipativi.

6.11 La qualita di azionista costituisce, di per sé sola,
adesione al presente Statuto.

6.140 La qualita di azionista costituisce, di per sé
sola, adesione al presente Statuto.

6.12 In caso di aumento di capitale, le azioni di
nuova emissione potranno essere liberate anche
mediante conferimenti in natura.

6.121 In caso di aumento di capitale, le azioni di
auova emissione potranng essere liberate anche
mediante conferimenti in natura.

6.12 Ferma ogni altra disposizione in materia di
aumento i capitale, questo potrd essere
aumentato con conferimenti in denaro ed
esclusione del diritto di opziene nei limiti del 10%
{dieci percento} del capitale preesistente e del
10% del nmmeroe delle azioni preesistenti, alla
condizione che il prezzo di emissione corrisponda
al valore di mercato delle azioni, ¢ ci¢ sia
confermato in apposita relazione da un revisore
legale ¢ da una societa di revisione legale,

Articole 11 TRASFERIBILITA E

NEGOZIAZIONE DELLE AZFONI

Articolo 11 TRASFERIBILITA
NEGOZIAZIONE DELLE AZIONT

E

[OMISSIS]

JOMISSIS]

11.3 Qualora, in dipendenza della quotazione o
anche indipendentemente da cid, le azioni
risultassero diffuse fra il pubblico in misura
rilevante, ai sensi del combinato disposto degli artt.
2325-bis  del Codice Civile, 111-bis delle
disposizioni di attuazione del Codice Civile e 116 del
TUF, troveranno applicazione le disposizioni
normative dettate dal Codice Civile ¢ dal TUF nei
confronti di emittenti strumenti finanziari diffusi tra

11.3 Qualora, in dipendenza della quotazione o
anche indipendentemente da cid, le azioni
risultassera diffuse fra il pubblico in misura
rilevante, ai sensi delle disposizioni normative e
regolamentari di volta in volta vigenti, -froveranno
applicazione le  disposizioni normative e
regolamentari di volta in volta vigenti per
emittenti strumenti finanziari diffusi tra il pubblico
in misura rilevante.
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i pubblico in misura rilevante.

Articolo 14 - DISPOSIZION]I IN MATERIA DI
OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO KE
SCAMBIO

Articole 14 - DISPOSIZION] IN MATERIA DI
OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO &
SCAMEIO

14.1 A partire dal momento in cui le azioni semesse
dalla societd sono ammesse alle negoziazion
sull’ AIM lealia, si rendono applicabili per tichiamo
volontario ¢ in quanto compatibili le disposizioni in
materia di offerta pubblica di acquisto ¢ di scambio

obbligatoria refative alle societd quotale di cui al
TUF ed ai regolamenti Consob di attuazione (qui di |

seguito, la “Disciplina Richiamata”) limitatamente
alle disposizioni richiamate nel Regolamento AIM
falta come successivamente  modificato (il
“Regolamento Bmittentt AIM ltalia™).

14.1 A partive dal momento in cui le azioni emesse
dalla societa sopo ammesse alle negoziazioni
sul’Furonext Growth Milan AdM-—Halia, si
rendono applicabili per richiamo volontario e in
quanto compatibili le disposizioni in materia di
offerta pubblica di acquisto ¢ di scambio
obbligatoria relative alle societd quolate di cui al
TUF ed ai regotamenti Consob di attuazione (qui di
seguito, la “Disciplina Richiamata™) limitatamente
alie disposizioni richiamate nel Regolamento AdM
Hadta  Furonext  Growth Milan come
suceessivamente modificate (il “Regolamento
Hrsitenti-AdM-Hatie Earenext Growtl Milan™).

142 Qualsiasi delerminazione  opportuna o

neeessacia per i corrello svolgimento della offerta
(ivi comprese quelle eventualmente affereati la
determinazione del prozzo di ofTerta) sard adoltata ai
sensi ¢ opor oli offetti di cud atiart, 1349 C.C, su
richiesta della socictd efo degli azionist, dal Panct di
cui al Regolamento Bmittenil ARM Halia predisposto
do Borss Haliana, che dispord anche in ordine a
tempi, modalita, costi del relative procedimento, ed
alfa pubblicita dei provvedimenti cosi adottati in
conformiti al Regolamento slesso.

140 Qualsiasi  determinazione  opporluna o
necessaria per il corretto svolginente della offurta
(ivi comprese quelte eventualmente afferenti la
delerminavione del prezzo di offerta) sard adotlala ai
senst ¢ per ghi effetti di oot afltart, 1349 QO su
richiesta deba societd ofo degli azionisti, dal Panel di
cui al Regolamento Buronext Growih Milan
Braittenti-AdM-Halia predisposte da Borsa Naliana,
che digporea anche in ordine a tempi, modalita, costi
del relative procedimento, od alla pubblicita dei
provvedimenti  cosi adottati  in conformitd  al
Regolamento slesso.

[OMISSIS]

JOMISSIS]

14.7 1l Panel rendera le proprie determinazioni senza
formalita di procedura, nel rispetto del principio del
contraddittorio, sentiti Pofferente, Borsa ltaliana,
cosi come ghi azionisti e qualsiasi altro soggetio
titotare di un conereto ¢ diretto interesse sul quale la
determinazione da assumere possa impaitare, ¢ che
intenda  essere sentito (c.d. soggett titolari di
interesse). Le determinazioni saranino rese sulla base
della  Disciplina  Richiamata  nonché  delle
disposizioni del TUL {e delle relative disposizioni di
attuazione ¢ degli orientamenti Consob) indicate
atPart. 6-bis del Regolamento Umittenti ATM Ttalia.

14.7 H Panel renderd le proprie determinazioni senza
formalitd di procedura, nel rispetto del principio del
contraddittorio, sentiti 1"offerente, Rorsa ltaliana,
cost come gh azionisti e qualsiasi altro sopgetlo
titolare di un concreto ¢ diretto interesse sul quale ha
determinazione da assumere possa impattare, e che
intendz essere sentito (c.d. soggetti titolari di
interesse). Le determinazioni saranno rese sulla base
della  Disciplina  Richiamata  nonché  delle
disposizioni det TUF (¢ delle relative disposizioni di
attuazione & deght orientamenti Consob} indicate

Fall’art, 6-bis del Regolamento Euronext Growth
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Milan Emittenti-AdtM-Halia.

[OMISSIS]

[OMISSIS]

Articolo 15 - OBBLIGHI DI INFORMAZIONI
IN RELAZIONE ALLE PARTECIPAZIONI
RILEVANTIL,

Articolo 15 - OBBLIGHI D] INFORMAZIONI
IN RELAZIONE ALLE PARTECIPAZIONI
RILEVANTL

15.1 A partire dal momento in cui le azioni emesse
dalla societd sianoc ammesse alle negoziazioni
sull'AIM Italia trova applicazione la "Disciplina
sulia Trasparenza" come definita nel Regolamento
Emittenti AIM Halia, con particolare riguardo alle
comunicazioni e informazioni dovute dagli Azionisti
Significativi (come definiti nel Regolamento
medesimo).

15.1 A partire dal momento in cui le azioni emesse
dalla societa siano ammesse alle negoziazioni sull’
Euronext Growth Milan AdM-—Rhalia trova
applicazione Ia "Discipling sulla Trasparenza” come
definita nel Regolamento Euronext Growth Milan
Emittenti-AdM-Halia, con particolare riguardo alie
comunicazioni e informazioni dovute dagli Azionisti
Significativi {come definiti nel Regolamento
medesimo).

15.2 Ciascun azionista, dovra comunicare qualsiasi
“Cambiamento Sostanziale”, cosl come definito dal
Regolamento Emittenti AIM ltalia, al Consiglio di
Amministrazione della societd, entro 4 giomi di
negoziazione decorrenti dal giorno in cul & stata
effettuata 1'operazione che ha comportato il
Cambiamento Sostanziale secondo i termini e le
modalita previsti dalla Disciplina sulla Trasparenza.

15.2 Ciascun azionista, dovra comunicare qualsiasi
“Cambiamento Sostanziale”, cosi come definito dal
Regolamento Euronext Growth Milan Emittenti
AdM-fakia, al Consiglio di Amministrazione della
societd, entro 4 giorni di negoziazione decorrenti dal
giorno in cui é stata effettuata I’operazione che ha
comportato il Cambiamento Sostanziale secondo i
termini e le modalitd previsti dalla Disciplina sulla
Trasparenza.

[OMISSIS]

[OMISSIS]

Articolo 18 COMPETENZE
DELL’ASSEMBLEA ORDINARIA,

Articolo i8 COMPETENZE
DELIL’ASSEMBLEA ORDINARIA.

JOMISSIS]

[OMISSIS]

18.3 Quando le azioni della societa sono ammesse
alle negoziazioni sull’AIM ltalia, & necessaria la
preventiva autorizzazione deli’assemblea ordinaria,
ai sensi defl'art. 2364, comma 1, n. 5 del Codice
Civile, oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle
seguenti ipotesi: (i) acquisizioni di partecipazioni od
imprese od altri cespiti che realizzino un “reverse
take over™ ai sensi del Regolamento Emittenti AIM
Htalia; e (ii) cessioni di partecipazioni od imprese od
altri cespiti che realizzino un “cambiamento
sostanziale del business™ ai sensi de! Regolamento
Emittenti AIM Italia.

18.3 Quando le azioni della societa sone ammesse
alle negoziazioni sull’Euronext Growth Milan
Adbliatia, & necessaria la preventiva autorizzazione
dell’assemblea ordinaria, ai sensi dell'art. 2364,
comma 1, n. 5 del Cadice Civile, oltre che nei casi
disposti dalla legge, nelle seguenti ipotesi: (i)
acquisizioni di partecipazioni od imprese od altri
cespiti che realizzino un “reverse take over” ai sensi
del Regolamento Euronext Growth Milan
Emittenti-AdM Halia; e {ii) cessioni di partecipazioni
od imprese od altri cespiti che realizzino un
“cambiamento sostanziale del business™ ai sensi del
Regolamento Euronext Growth Milan Emittenti
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Articolo 20 - QUORUM ASSEMBLEARI

Articolo 20 - QUORUM ASSEMBLEARI

FOMISSIS]

JOMISSISY

204 Nel caso in cui la societd richiede a Borsa
ltaliana la revoca dallammissione dei propri
strument finanziari AIM ltalia deve comunicare tale
intenzione di revoca informando anche il Nominated
Adviser e deve informare scparatamente Borsa
ltaliana della data preferita per la revoca almeno
venti giorni di mercato aperto prima di tale data,
Fatte salve le deroghe previste dal Regolamento
Emittenti ATM  ltalia, la richiesta dovra cssere
approvata  dail’assemblea delta socield con la
maggioranza del 9% (novanta per cento) dei
partecipanti. Tale quorum deliberativo si applichera
a qualunque delibera della societd suscettibile di
comportare, anche indirettamente, esclusione dalle
negoziazioni degli strumenti finanziari AIM Nalia,
cosi come a qualsiasi deliberazione di medificadella
presente disposizione statularia.

20.4 Nel caso in cui la societa richiede a Borsa
ftaliana la revoca dall’ammissione dei  propri
strumepti finanziari Earonext Growth Milan AdM
Haka deve comunicare tale intenzione di revoca
informando anche i Nominated-Adviser I' Euronext
Growth Advisor ¢ deve informare separatamente
Borsa ltaltana della data preferita per [a revoca
almeno venti giorni di mercato aperto prima di tale
data. Fatte salve le deroghe previste dal
Regolamento Euronext Growth Milan Emittenti
Ad-Hadia, la richiesta dovrd essere approvata
dall’assemblea della societa con la maggioranza del
90% (novanta per cendo) dei partecipanti. Tale
guorum  deliberative si applichera a  qualunque
delibera della societd suscettibile di comportare,
anche indirettamente, Iesclusione calle
negoziazioni degh stromenti finanziari Eoronext
Growth Milan AdM-Halia, cosi come a qualsiasi
deliberavione di modifica della presente
dispostzione statatoria.

Articolo 21 - INTERVENTO ALL’ ASSEMBLEA

211 La legittimazione all indervento in assemblea ¢

aorntativa vigente, In dipendenza dell"ammissione
all AIM ltadia, L legillimazione alfintervento spetla
agli azionisti per i quali sia pervenusta alla societd,
entro la fine del giorno di mercato aperto precedonte
la data fissata per fassemblea in prima
convocazione, Papposita comunicazione rilasciata
dallintermediaric  autorizzato, sulla base delfe
proprie scritture contabill, che attesti la loro
legitimazione. Resta ferma la  legitimazione
all'intervento ¢ al voto qualora la comunicazione sia
peevenuta alla societa altre il termine sopra indicato,
purché entro Finizio det lavori assembleari delia
singola convocazione.

La comunicazione dell'intermediario & effettuata
dallo stesso sulla base delle evidenze relative al
termine detla giornata contabile det settimo giornoe di
mercato  aperto precedenie la data fissata per
Fassemblea in prima convocazione. Le registrazioni
it_accredito o in addebito compitde sui conti

PZL L La lepitimazione all infervento in assemblen ¢
aibesereizio del dirftto di volo sone disciplinate dalia

Articolo 21 - INTERVENTO ALLASSEMBLEA

all’esercizio del dirttto di voto sono disciplinate dalla
normativa vigenle, In dipendenza delPammissions
all’Euronext Growth Milan  AlM-—Halia, Ja
fegittimazione all'interventa spefta agh azionisti per
i quali sia pervenuta alla societd, entro fa fne del
giorno i mercato aperto precedente la data fissata
per {'assemblea in prima convocazione, Pappasita
comunicazione rilagciata dall'intermediario
autorizzato, suila base delle propric scritturs
contabili, che attesti la loro legittimazione. Resta
ferma la legittimazione allintervento ¢ al volo
gualora fa comunicazione sia pervenuta alla soctetd
oftre il fermine sopra indicato, purché entro I'tnizio
dei lavori assembleart delta singola convocazione.

La comunicazione dellintermediario ¢ effetiuata
dallo stesso sulla base delle evidenze relative al
termine della giornata contabile del settimo giorno di
mercalo apetlo  precedsnte la data fissata per
Fassemblea in prima convocazione. Le registrazioni
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successivamente a tale termine non rilevano ai fini
della legittimazione all'esercizio del diritto di voto in
assemblea.

successivamente a tale termine non rilevano at fini
della legittimazione all'esercizio del diritto di voto in
assemblea.

E' fatta salva la normativa di volta in volta | E' fatta salva la normativa di volta in volta
applicabile. applicabile.

FOMISSIS] JOMISSIS]
Articolo 26 - CONSIGLIO DI | Articolo 26 - CONSIGLIO Dr
AMMINISTRAZIONE AMMINISTRAZIONE

JOMISSIS] JOMISSIS]

26.6 Le liste, corredate del curriculum professionale
di ciascun soggetto designato e da un documento
rilasciato dal Nominated Adviser della societd
attestante che il candidate indipendente & stato
preventivamente individuato 0 valutato
positivamente dal Nominated Adviser, sottoscritte
dai soci che le¢ hanno presentate, devono essere
consegnate  preventivamente  ali’assembiea e
comunque al pil tardi, entro 5 giorni precedenti alla
data dell’assemblea, unitamente aila
documentazione attestante la qualita di azionisti da
parte di coloro che e hanno presentate.

26.6 Le liste, corredate del curriculum professionale
di ciascun soggetto designato e da-un-decuntento
Hasei (el Mo L Advg fol s

g 4 2 Givs 2 HHPeR A

R HAGE iser; sotfoscritte
dai soci che le hanno presentate, devono essere
conseghate preventivamente  all’assemblea ¢
comunque al pii tardi, entro 5 giorni precedenti alia
data dell’assemblea, unitamente aila
documentazione attestante la qualita di azionisti da
parte di coloro che le hanno presentate,

[OMISSIS]

[OMISSIS]

26.9 Resta inteso che in caso di ammissione delle
azioni alla negoziazione sull’ AIM ltalia, almeno un
antruinistratore dovra essere in possesso dei requisiti
di indipendenza previsti dall’art. 148, comma 3, del
TUF e dovra essere scelto tra i candidati che siano
stati preventivamente individuati o valutati
positivamente dal Nominated Adviser.

26.9 Resta inteso che in caso di ammissione delle
azioni alla negoziazione sull’Euronext Growth
Milan AdM-italia, almeno un amministraiore dovra
essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalf’art. 148, comma 3, del TUF e-deovsd

I j tidati—ck . .

. ndividuat Lytati sosit

[OMISSIS]

[OMISSIS]

In relazione al presente argomento all’ordine del giorno, ferma la possibilita di apportare le modifiche e/o
integrazioni che dovessero risultare opportune efo necessarie, nel rispetto delle previsioni di legge, il
Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:

“L’dssemblea Straordinaria di Neosperience Sp.A.,

- udita l'esposizipne del Presidente,
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- gsaminata ¢ discussa la relozione Blustrativa del Consiglio di Amminisirazione
delibera

- di modificare pli arit. 6 (Capitole ¢ azioni), 1 (Trasferibilite e negoziazione defle azioni), 14 (Disposizioni
in materia di offerta pubblica i acquisto ¢ scambia), 15 (Obblighi di informazione in refozione olle
partecipuziont rilevanti), 18 (Competenze dell' Assemblea ordinaria), 20 (Quorum assembleari); 21
fInterverio all dssemblea) ¢ 26 (Consiglio di Amministrazione) dello statuto sociale, come da testo proposto
nella Relazione predisposia dal Consiglio di Amministrazione;

~ di aitribuire al Consiglio di Amministrazione, ¢ per esso al Presidente ¢ ail dmministratore Delegato pro
lempore in carica, invia disginnta, il pofere di compiere ogni alto necessario od opporiuno per ['esecuzione
delle presenti delibere ¢ di introdwrre le eventuali variazioni non sostanziali richieste per Uiscrizione nel
Registro delle Imprese”
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3. Modifica dello statuto socizle con particolare riferimento all'art. 21 {Intervento ali’Assemblea),
risolutivamente condizionata all'eventuale manifestazione di volontd di recesso di uno o pin
azionisti. Delibere inerenti ¢ conseguenti.

Egregi Signori,

con riferimento al secondo terzo punte all*ordine del giorno di parte stracrdinaria, siete invitati ad approvare
le modifiche al vigente statuto sociale funzionali all’inserimento della facoltd che le assemblee detla Societd
passano svolgersi esclusivamente tramite il rappresentante designato dalla Societa stessa.

A tal proposito il Presidente specifica che il Consiglio di Amministrazione defla Societa ritiene che tale
modifica statutaria non attribuisca il diritto di recesso in capo ai soci che non dovessero concorrere alla
relativa approvazione, non integrando gli estremi di alcuna delle fattispecie di recesso individuate dall'art.
2437 del Codice Civile,

Tuttavia, in considerazione della circostanza che detta facoltd & stata introdotta da fonte normativa di
recentissima emanazione (cd DDL Capitali), in via cautelativa I'efficacia della delibera in parola, qualora
approvata dall’Assemblea in sede straordinaria, sard comungque risolutivamente condizionata all’eventuale
manifestazione di velonta di recesso esercitabile ai sensi e nei modi previsti dall’art. 2437-bis del Codice
Civile, di uno o pit azionisti nei termini di legge.

Si riporta qui di seguito il testo a fronte dello statuto sociale con le modifiche proposte.

Teste vigente Testo propesto

Articelo 21 - INTERVENTO ALL’ASSEMBLEA | Articolo 21 - INTERVENTO ALL’ASSEMBLEA

fOMISSIS] [OMISSIS]

21.3 Ai sensi dell’articole 135-undecies.l del
D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, I"intervento in
assemblea e 'esercizio del diritto di vote, ove ¢id
sia espressamente previsto nell’avviso di
convecazione, possono avvenire esclusivamente
tramite i} rappresentante designato dalla
societd, disciplinato dall’articolo 135-undecies
TUF. Al rappresentante designato possono
essere conferife anche deleghe o sub-deleghe ai
sensi dell’articolo 135-novies TUF, in deroga
all’articolo 135-undecies, comma 4, TUF, In tale
caso i soci possono porre domande sulle materie
all’ordine del giorno entro il sesto giorne di
mercato aperto precedente all’ Assemblea. Alle
domande pervenute & data risposta, medianie
pubblicazione sul proprio sito internet, almeno
tre giorni prima dell’assemblea. La secietd pud
forpire una risposta ugitaria alle domande
aventi {o stesso contenuto.
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in relazione al presente argomento all’ordine del giorno, forma fa possibilita di apportare le modifiche e/o
integrazioni che dovessero risultare opportune e/o necessarie, nel rispetto delle previsioni di legge, il
Consiglio di Amministrazione sottopone alla Vostra approvazione la seguente proposta di deliberazione:

“L'Assemblea Straordinaria di Neosperience S.p.A.,
- udita 'esposizione del Presidente,
- esaminaty e discussa la refazione illustrativa del Consiglio di Amministrazions

delibera
- di modificare Part. 21 (Intervento ol dssembleq) dello statuto sociale, come da testo proposto nella
Relazione predisposta dal Consiglio di Amministrazione, condizionando risotutivamente 1'efficacia della
delibera alla manifestazione di una o pit dichiaraziond di recesso da parte dei soci, nel termini di legge;
- di attribuire al Consiglio di Amministrazione, ¢ per esse al Presidente ¢ all’ Amministratore Delegalo pro
tempare in carica, in via disginnta, il polere di compiere ogni atto necessario od opportuno per I'esecuzione
delle presenti delibere ¢ di introdurre le eventuali variazioni non sostanziall richieste per Uiscrizione nel

Registro delle Imprese, con facolta di depositare al Registro Imprese testo di statute portante formulazione
dell ‘ariicalo 21 privo detfa modifica oggi deliberatu, per il caso di verificarsi della condizione visoluliva ™.
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4, Aitribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai sensi dell'art, 2443 del Codice
Civile, ad aumentare il capitale sociale, a pagamento, in una o pii volte, per massimi Euro
250.000 (duecentocinquantamila), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di
azioni ordinarie della Societa senza indicazione del valore nominale, godimento regolare,
con 0 senza esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/o 4, prima
parte e/o - eventualmente ove venga approvata la modifica dello statuto sociale di cui
all'art. 6 dello statuto - seconda parte, e¢/o 5 e 6 efo 8 del Codice Civile riservato a unc o
pili investitori e/o partner strategici e/o ad operazioni straordinarie, ivi incluse
acquisizioni, e/o a piani di incentivazione, Delibere inerenti e conseguenti.

Signori Azionistt,

con riferimento al guarto punto all’ordine del giorno, parte straordinaria, si ricorda che siete stati convocati in
Assemblea per discutere ¢ deliberare in merito all’attribuzione al Consiglio di Amministrazione di delega, ai
sensi dell’art. 2443 del Codice Civile, ad aumentare il capitale sociale, a pagamento, in una o pid volte, per
massimi Euro 250,000 (duecentocinquantamiiz), oltre eventuale sovrapprezzo, mediante emissione di azioni
ordinarie della Societa senza indicazione del valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del
diritto di opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 e/o 4, prima parte efo - eventuaimente ove venga approvata
la modifica dello statuto sociale di cui ail'art. 6 dello statuto - seconda parte, e/o 5 e 6 ¢/o 8 del Codice Civile
riservato a uno o pils investitori e/o partner strategici e/o ad operazioni straordinarie, ivi incluse acquisizioni,
e/o a piani di incentivazione.

La documentazione iljustrativa relativa all’unico punto posto all’ordine del giorno prevista dalla normativa
vigente & messa a disposizione, nei termini di legge, degli Azionisti ¢ di coloro ai quali spetta il diritto di voto,
presso la sede legale della Societd in Brescia, Via Orzinuovi n. 20, e sara consultabile sul sito internet della
Societi all’indirizzo www.neosperience.com sezione Investors / Documenti societari / Assemblee.

Si rinvia pertanto all’apposita relazione dell’ organo amministrativo predisposta ai sensi e per gli effetti di cui

all’art. 2441, commi 5 e 6 del Codice Civile per maggiori informazioni in merito al quarto punto ali’ordine del
giorno, parte straordinaria.

LEE 2
per it Consiglio di Amministrazione
Il Presidente

Dario Melpignhan
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RISULTATO VOTAZIONI PUNTO 2 notaio Chiara Mistrett rescia

Socio n. azioni Yo 2° punto

NEOS SRL 6.671.680 | 32,10 | FAV
RH TECH CONSULTING SRL 2.266.000 | 10,90 | FAV
MI CHELVERTON EUROPEAN 800.000 | 3,85 FAV
SELECT FUND
SCARAVELLI LORENZO 92.820 | 0,45 FAV
DELLA BORA LUIG! 33.000 | 0,16 FAV
SCAGLIARINI DAVIDE 16.000 | 0,08 FAV

L BENINI LEONARDO 11.000 ; 0,05 FAV

Votazioni : FAV = voto a favore
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RISULTATO VOTAZIONI PUNTO 3

Socio . azioai Yo 3° punto

NEOS SRL 6.671.680 { 32,10 | FAV
RH TECH CONSULTING SRL 2.266.000 | 10,90 | FAV
Mi CHELVERTON EUROPEAN 800.000 | 3,85 FAV
SELECT FUND

SCARAVELLI LORENZO 62.820 | 045 FAV
DELLA BORA LUIGI 33.000 | 6,16 FAV
SCAGLIARINI DAVIDE 16.000 | 0,08 FAY
BENINI LEONARDO 11.000 § 0,05 FAV

Votazioni : FAV = voto a favore
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Signori Azionisti,
siete stati convocati in Assemblea Straordinaria per sottoporre alla Vostra approvazione la seguente proposta:

Attribuzione al Consiglio di Amministraziore di delega, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, ad
aumentare il capitale sociale, a pagamento, in una o pill volte, per massimi Euro 250.000
(duccentocinguantamila), oltre eventuale sovrapprezio, mediante emissione di azioni ordinarie della
Societd senza indicazione del valore nominale, godimento regolare, con o senza esclusione del diritto di
opzione ai sensi dell'art. 2441, commi 1 ¢/o0 4, prima parte efo - eventualmente ove venga approvata la
modifica dello statuto sociale di cui all'art. 6 deilo statuto - seconda parte, e/fo 5 ¢ 6 efe 8 del Codice
Civile riservato a un¢ o piti investitori e/o partner strategici ¢/o ad operazioni straordinarie, ivi incluse
acquisizioni, ¢/o » piani di incentivaziene. Delibere inerenti ¢ conseguenti.

Ai sensi del combinato disposto degli artt. 2441 e 2443 del Codice Civile, lo statuto - anche mediante
modificazione dello stesso - pud attribuire agli ammninistratori, rispettivamente, la facolta di aumentare in
una o pit volte il capitale fino ad un ammontare determinato e per if periodo massimo di cingue anni dalla
data di deliberazione della modificazione; in tal caso, la delega comprende anche quella relativa al
corrispondente aumento del capitale sociale.

Nel caso in cui la delepa conferita comprenda la facolta det'orpano amministrativo di dare esecuzione alla
stessa anche eventualmente escludendo in tutto o in parte il diritto di opzione ai sensi dei commi 4, prima &
seconda parte, e/o S, 6 efo 8 dell'art. 2441 del Codice Civile, all'atto dell'esercizio di tale facolla si applica
in quanto compatibite il comma 6 dellart. 2441 det Codice Civile ¢ lo statuto determina i criteri cui ght
amministrator] devono attenersi.

Per le motivaziont ¢ gli obiettivi meglio descritti nel seguito della presente Relazione, la duelega che Vi
proponiama di conferire al Consigho di Amministrazione & ampia e generale.

In particolare, essa comprende la facolta di aumentare, ai sensi dell'art, 2443 del Codice Civile, in una o piti
volte if capitale sociale, a pagamento, in via scindibile, mediante emissione di azioni ordinarie {che saranno
quotate alla stessa stregua delle azioni ordinaric gia in circolazione al momento della loro emissione):

{(a) da offrire in opzione agli aventi diritto; ¢/0

(b) da offrire in tutto o in parte a uno o pil investitori gfo partner strategici e/o da utilizzare per
operazioni straordinarie, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dei commi 4,
primo periodo (vale a dire anche mediante conferimento in natura), efo - eventualmente ove venga
approvata la modifica detlo statuto sociale di cui all'art. 6 dello statuto - secondo periodo o (vale a
dire nei limiti del 10% del capitale preesistente, alla condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni, e cid sia confermato da apposita relazione rilasciata ai
sensi di legge da revisore legale o societa di revisiane legale) ¢ S (vale a dire quando 'interesse della
societa lo giustifica) detart. 2441 del Codice Civile; e/o

(¢) aservizio di uno o pidi piani di incentivazione a favore di dipendenii e/o collaboratori efo consulenti
e/o consiglieri di amministrazione di Neosperience S.p.A. (la “Societa” o “Neosperience”) ¢ delle sue
controflate.

H tutto, per un ammontare massimo complessivo di Buro 250.000 (duecentocinguantamila), oltre
eventuale sovrapprezzo da esercitarsi entro il periodo di cingue anni dalla data della delibera assembleare
di conferimento della delega in esame (ossia il termine massinto di cul atlart, 2443 del Codice Civile).
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1. MOTIVAZIONIDELIA DELEGA E CRITERI PER I, RELATIVO ESERCIZIO

La delega, neli'ampiezza dei termini proposti consente di conseguire vantaggi in termini di flessibilita e
tempestivitd di esecuzione al fine di poter cogliere, con una tempistica adeguata, le condizioni pid
favorevali per I'effettuazione di operazioni straordinarie che possano rendere opportuno agire con
particolare sollecitudine, tenuto anche conto dell'alta incertezza e volatilita che caratterizzano | mercati
finanziari.

L esecuzione, totale o parziale, della delega ¢, inter alia, destinata a facilitare Jo sviluppo, la crescita ed il
rafforzamento della posizione patrimoniale e finanziaria della Societd, al fine, soprattutto, di sostenere la
relativa attivitd, senza alcun aggravio sulla posizione finanziaria ¢ sul conto economico della Societd, perché
tati mezzi finanziari saranno apportati a titolo di capitale sociale.

A supporto della specifica ampiezza della delega, si segnala in particolare quanto segue.

1.1  Aamento da offrire in opzione agli aventi diritto e/o da offrire in tutto o in parte a uno v piu
investitori e/o partner strategici e/o da utilizzare per operazioni straordinarie, ivi incluse
acquisizioni

L’eventuale esercizio della delega a servizio di uno o pitt aumenti di capitale da offrire in opzione agli aventi
diritto e/o da offrire in tutto o in parte a uno o pid investitori e/o partner strategici e/o da utilizzare per future
operazioni straordinarie, ivi incluse acquisizioni, ¢ finalizzato a consentire alla Societd di sviluppare il
proprio business, anche mediante coinvolgimento di uno o pilt investitori e/o partner strategici e/o
'effettuazione di una o pill acquisizioni strategiche di operatori sinergici del settore, in italia e anche
all’estero, massimizzando in (al modo Ja velocitd di crescita nonché le probabilita di avere successo nello
sviluppo della Societa e def Gruppo.

Neosperience S.p.A. si propone di proseguire una strategia di espansione, anche su mercati esteri, volta altla
creazione e valorizzazione di un gruppo che possa operare a livello mondiale nel settore di riferimento e
collocarsi tra i primi operatori del panorama italiano. Per supportare tale processo e la dichiarata strategia di
crescita tesa anche alla creazione di sempre maggior valore per i propri Azionisti, € importante che la Societa
sia in grado, in un futuro anche prossimo, di procurarsi con rapidita e nella forma quanto pit flessibile i
mezzi finanziari necessari a cogliere sollecitamente I¢ opportunita che si dovessero eventualmente presentare
sul mercato. Le caratieristiche stesse dei mercati finanziari, infatti, richiedono di poter agire in maniera
tempestiva, per cogliere i momenti pit favorevoli per I'approvvigionamento delle risorse necessarie per
finanziare gli investimenti e 'attivita di ricerca.

In tale contesto, oftre alla richiamata flessibilita in merito alla scelta dei tempi di attuazione, rispetto alla
deliberazione dell'organo assembleare, fo strumento defla delega ha l'ulteriore vantaggio di rimettere al
Consiglio di Amministrazione ’individuazione dei destinatari nonché la determinazione delle caratteristiche
e delie condizioni economiche dell'offerta nel suo complesso (incluso lammontare massimo dell'offerta e il
prezzo di emissione degli strumenti finanziari oggetio della stessa, in linea con la miglior prassi per
operazioni similari, nel rispetto dei limiti e det criteri di legge), in dipendenza delle condizioni di mercato
prevalenti al momento del lancio effettivo dell'operazione, riducendo tra ['altro il rischio di oscillazione dei
corsi di borsa tra il momento dell’annuncio e quello dell'avvio deil'operazione, che intercorrerebbe ove la
stessa fosse decisa dall'organo assembleare.

D
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Consiglio di Amministrazione di eseguire aumenti di capitale rivolti a terzi, con l'esclusione in tutto 0 in
parte del diritto di opzione ai sensi dei commi 4, primo periodo {vale a dire anche mediante conferimento in
natura), 5 e 6 (vale a dire quando l'interesse della societa lo giustifica) dell'art. 2441 dei Codice Civile, a
fromte di una diluizione dell'azionariato, potrebbe essere assunta solo ove giustificata da precise esigenze
d'interesse sociale ¢ dai benefici complessivi delle operazioni perseguibili. Inoltre, 'offerta rivolta a terzi puo
costituire un valido strumento per aumentare il flottante e consentire di mantenere in ogni momento
un'adeguata liquiditd del titolo Neosperience.

Ai fini di quanto richiesto dall'art. 2441, comma 6, del Codice Civile, in virtd del richiamo di cut alfart.
2443, comma 1, del Codice Civile, si precisa sin d'ora che:

(i)  lesclusione del diritto di opzione ai sensi del primo periodo del comma 4 dell'art. 244] del
Codice Civile potra avere luogo unicamente qualora il Consiglio di Amministrazione ritenga
opportuno che le azioni di nuova emissione siano liberate mediante conferimento, da parte di
soggetti terzi, di rami di azienda, aziende o impianti funzionalmente organizzati per lo
svolgimento di attivita ricomprese nell'oggetto sociale della Societa o sinergici allo stesso, nonché
di crediti, partecipazioni, strumenti finanziari quotati ¢ non, e/o di altri bent ritenuti dat Consiglio
medesimo strumentali per il perseguimento dell'oggetto sociale;

(i)  Pesclusione o la limitazione del diritto di opzione ai sensi del secondo periodo del comma 4 dell'art.
2441 comina - ove venga approvata fa modifica dello statuto sociale di cui ali‘art. 6 dello statuto - e/o
del comma 3 dell'art. 2441 del Codice Civile potranno avere luogo unicamente qualora il Consigho
di Amministrazione ritenga opportune che le azioni di nuova emissione sianc offerte in
sottoscrizione a investitori e/o partner strategici, ossia:

. opetatori finanziari interessati ad assumere partecipazioni di medio/lungo periodo,

. oppure operatori che svolgano attivita analoghe, connesse, sinergiche e/o strumentali a
quelle di Neosperience ofo aventi oggetto analogoe o alfine a quello defla Societd o
comungue funzionali allo sviluppo delfattivitd di quest’ultima.

Le azioni rivenienti dall’esecuzione della delega saranno quotate su Euronext Growth Milan, alla stessa
stregua delle azioni ordinarie Neosperience in circolazione. A tal fine, ove necessario ai sensi e per gli effetti
defle disposizioni normative ¢ regolamentari di volta in volta vigenti, la Societd predisporrd apposita
documentazione.

e risorse reperite con {'eventuale esercizio della delega potranno essere destinate, oltre che alle
strategie di crescita ricordate sopra, anche alla valorizzazione degli investimenti esistenti, nonché, pi
in generale, al soddisfacimento di esigenze finanziarie che dovessero manifestarsi nel quinquennio
successivo alla data della deliberazione assembleare di approvazione.

1.2 Aumento a servizie di uno o piic piani di incentivazione

L’eventuale esercizio della delega a servizio di uno o pili piani di incentivazione a favore di dipendenti
efo collaboratori efo consulenti e/o consiglieri di amministrazione di Neosperience e delle sue
controlate (anche future), dovrd essere deliberatlo, ai sensi deli’art. 2441, commi § e 8, cod. civ,, in
ragione dei relativi destinatari, con esclusione del diritto di opzione a favore dei soci e dovra essere
liberato con sovrapprezzo che verra di volta in velta determinato dal Consiglio di Amministrazione, in
considerazione dei soggetti beneficiari del piano interessato (e, pertanto, anche in una o pil tranche,
anche a prezzi diversi), tenuto conto della previsione del sesto comma dell’art. 2441 codice civile ¢
delle disposizioni di natura fiscale applicabili in materia.
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Il Consiglio di Amministrazione provvedera a predisporre uno o pit regolamenti relativi ai piani di
incentivazione, cosi da assicurare la parita di trattamento dei destinatari che abbiano caratteristiche
simili.

L’esclusione del diritto di opzione & diretta conseguenza della finalitd di fidelizzazione e di
incentivazione di dipendenti, collaboratori, consulenti, consiglieri di amministrazione della Societa e
delle controllate (anche future) ed in generale di chiungue possa collaborare alla crescita del business
della Societa; in particolare, i piani di incentivazione atfuati mediante detto aumento di capitale sociale
consentiranno alla Societd di coinvolgere le risorse umane nel processo di creazione di valore della
Societa attraendo, tra Ialtro, personale gualificato.

3. Le principgli caratteristiche di ciaycun piano di incentivazione

Si riportano di seguito le principali caratteristiche di ciascun piano di incentivazione cui & finalizzato
Paumento di capitale sociale. Ulteriori caratteristiche saranno determinate di volta in volta dall’organo
amministrativo.

Oggetio

il piano prevede F'attribuzione, entro ¢ non oltre 5 anni dalla data della delibera assembleare, in una o pit
traniche, di massimi 1.000.000 diritti di opzione {stock option) per la sottoscrizione di altreitante azioni
ordinarie della Societa,

L’eventuale integrale esercizio delle opzioni assegnate sotto forma di stock option, comportera pertanto una
diluizione massima del capitale sociale pari al 9,62% sul capitale sociale oggi attualmente sottoseritto e
versato pari a Eure 1.039.166,10.

Beneficiari

[ beneficiari del piano devono essere dipendenti e/o collaboratori efo consulenti e/o consiglieri di
amministrazione della Secieta ¢ delle sue controllate (anche future), discrezionalmente scelti dal Consiglio di
Amministrazione della Societa.

Condizioni

L’esercizio delle opzioni non sara sospensivamente condizionato al verificarsi di alcuna condizione.
Maturazione ed esercizio

Le Opzioni assegnate a ciascun Destinatario matureranno progressivamente, sulla base di critert decisi di
volta in volta dall'organo amministrativo in carica pro-tempore, nel rispette, comunque, di una scaletta

temporale sostanzialmente in linea con quanto di seguito indicato:

a. it 10% delle Opzioni assegnate a ciascun Destinatario maturerd decorso 1 anno dalla refativa data di
attribuzione;

b. it 20% delle Opzioni assegnate a ciascun Destinatario maturery.decargi 2 anni dalla relativa data di
attribuzione; s
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c. il 30% delle Opzioni assegnate a ciascun Destinatario maturerd decorsi 3 anni dalla relativa data di
attribuzione;

d. il 40% delle Opzioni assegnate a ciascun Destinatario maturerd decorsi 4 anni dalla relativa data di
attribuzione.

Prezzo di esercizio

Per quanto concerne il prezzo di esercizio delle stock oplion, si rinvia al successivo paragrafo 2.

Non ¢ previsto alcun “riscatto” (ai sensi dell’art. 2357, cod. civ.) da parte della Societa delle azioni
eventualmente derivanti dall’esercizio delle stock option; non & altresi prevista la concessione di eventuali
prestiti od altre agevotazioni per ’acquisio delle azioni, ai sensi dell’art. 2358, comma 3, cod. civ.

Interruzione del rapporto di lavoro o coflaborazione

Lo scioglimento del rapporto di lavoro o collaborazione con la Societa determinera il venir meno, in tutto o in
parte, del diritto di esercitare le stock option non ancora moturate, sostanziaimente nei termini indicati in
ciascun piano, come di volta in volta approvati dall’organo amministrativo.

Resta in ogni caso safva la facoltd del Consiglio di Amministrazione deila Societa o degli amministratori
dalio stesso a cid delegati di stipulace con i beneficiari del piano appositi accordi che prevedano 1'esercizio
parziale o totale delle opziont anche nelle circostanze di cui sopra.

In caso di decesso del beneficiario, le opzioni gid maturate alla data del decesso ovvero la cui maturazione
sia prevista entro Panno di maturazione in corso al momento del decesso potranno essere esercitate da parie
degh eredi o dei suceessori nei termini ¢ con e modalitad previsti dal piano.

Cessazione o modifica del piano

Qualora, per modifiche intervenute nella normativa previdenziale e fiscale e di opui altra normativa
applicabile, ovvero nella relativa interpretazione cd applicazione, I"attuazione del piano dovesse comportare
ulteriori oneri previdenziali, tributari o di altra natura a carico della Societd, il piano potea essere modificato
o annullato, senza che i beneficiari possano avere diritto ad alcun indennizzo o risarcimento per le opzioni
non ancora attribuite, ovvero atiribuite e non ancora esercitate.

Inoltre, & previsto che il Consiglio di Amministrazione abbia piena facoltd, in ogni tempo, di apportare al
pianc qualsiasi modifica o integrazione che ritenga utile o necessaria per il miglior perseguimento delle
finalita del piano stesso, sempre che le modifiche o le integrazioni non pregiudichino le opzioni nel
frattempo attribuite ai beneficiati in base al piano medesimo.

fn ipotesi di offerte pubbliche di acquisto delle azioni ordinarie della Societa, fusioni ¢/o scissioni della
Societa confin altre entitd, i} Consiglio di Amministrazione ha piena facolta di anticipare il periodo di
esercizio delle opzioni. Inoltre, in ipotesi di frazionamento e raggruppamento di azioni, riduzione, aumento
{gratuito 0 a pagamento} del capitale sociale della Societd, it Consiglio di Amministrazione ha piena facolta
di adeguare, inclusi i necessari arrotondamenti, il numero delle opzioni attribuite.

il Consiglio di Amministrazione avra ampio mandato, con facoltd di subdelega, ai fini deil’elaborazione e
della realizzazione di uno o piti piani di incentivazione, nei termini e limiti illustrati nei punti precedenti.
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2.  CRITERI DI DETERMINAZIONE DEL PREZZ0 DI EMISSIONE

Le nuove azioni saranno offerte al prezzo che verra di volla in volta stabilito dal Consiglio di
Amministrazione.

Per le deliberazioni relative ad aumenti di capitale da offrire in opzione agli azionisti della Secietd, il
Consiglio di Amministrazione determinerd il prezzo di emissione delle nuove azioni liberamente. Il
rapporto di assegnazione in opzione conseguird automaticamente al numero di azioni che saranno
emesse.

Per le deliberazioni relative ad aumenti di capitale da offrire con esclusione del diritto di opzione. nel
determinare il prezzo di emissione delle nuove azioni il Consiglio di Amministrazione dovra tenere conto,
tra l'altro, det valore del patrimonio netto e delle condizioni dei mercati finanziari prevalenti al momento
del lancio effettivo dell'operazione, della data di atiribuzione delle Opzioni, dei corsi di borsa, nonché
dellapplicazione di un eventuale sconto in linea con la prassi di mercato per operazioni simili, fermi
restando le formalita e i limiti di cui ai commi 4, primo periodo, 5, 6 ¢ 8 dell'art. 2441 del Codice Civile,
ove applicabili. Ne! rispetto di quanto precede, in caso di aument di capitale sociale con esclusione del
diritto di opzione, sard comungue previsto un sovVrapprezzo.

Per quanto concerne i piani di incentivazione, in ossequio a quanto prescritto dall’art. 2441, comma 6, del
codice civite, il prezzo definitivo di emissione sard in ogni caso determinato in misura non inferiore
all’importo di Euro 1,60 {comprensivo di sovrapprezzo) per azione, calcolato con riferimento al valore del
patrimonio netto di Neosperience S.p.A. al 31 dicembre 2023, che risulta pari ad Euro 32.948.258 (pari a
Furo 1,58 per ciascuna delte n. 20.783.322 azioni)

Fermo il predetto prezzo minimo, per guanto concerne i piani di incentivazione, i Consiglio di
Amministrazione, intende sottoporre ai Signori Azionisti la proposta di delegare (con facolta di subdelega
net limiti consentiti datla legge) allo stesso il compito di fissare, in occasione dell’assegnazione delle stock
option il prezzo di emissione delle azioni sottostanti, individuando altresi, nell”ambito deile categorie sopra
menzionate, | soggetti beneficiari del piano interessato cui destinare una o pitt tranche, anche a prezzi
diversi, del’aumento di capitate sociale medesima.

Tenuto conto detf attivita svoita dalla Societd, delle probiematiche di particolare complessita rilevate nella
prassi nella valutazione del capitale economico delle societa che operano in tale seftore monché delia
specifica destinazione deli’aumento di capitale proposto, si ritiene opportune adottare anche il criterio deile
quotazioni di borsa, quale criterio di determinazione del prezzo di emissione delle opzioni. Si ritiene a tal
propesito che il criterio delle quotazioni di borsa, metodologia ritenuta adeguata nella prassi valutativa
nazionale ed internazionale in societd che operano in settori ad alto contenuto innovativo, sia da privilegiare
rispetto alle alternative metodologie valutative di tipo analitica ed empirico. Pertanto, fermo il suddetto
prezzo minimo, si propone che il prezzo di emissione venga determinato dal Consiglio di Amministrazione
al momento dell’assegnazione dei diritti di opzione in modo che non sia superiore alla media aritmetica dei
prezzi (scontata det 10% massimo), rilevati sul mercato di negoziazione delle azioni della Societa nei trenta
giorni precedenti la relativa data di delibera di assegnazione da parte del Consiglio di Amministrazione.

Per le deliberazioni relative ad aumenti di capitale da offrire a terzi ai sensi dell’art. 2441, comma 4,
seconda parte del Codice Civile, il prezzo d&i emissione dovra corrispondere al valore di mercato delle
azioni, e cid dovra essere confermato da apposita relazione rilasciata at sensi di legge da revisore legale
o da societa di revisione legale.
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[ criteri e e motivazioni illustrati fissano principi ai quali il Consiglio di Amministrazione dovra
attenersi nell'esercizio della Delega, anche per individuare i beni conferendi in natura o i soggetti ai
quali offrire le azioni eventualmente emesse ai sensi dei commi 4, primo e/o - eventualmente ove venga
approvata la modifica dello statuto sociale di cui all'art. 6 dello statuto - secondo periodo, e/o 5, 6¢/0 8
dell'art, 2441 del Codice Civile, fermo restando Pobbligo, nelle ipotesi di cui ai commi 4, primo ¢
secondo periodo, e/o 5 dell’art. 2441 del Codice Civile, di illustrare con apposita relazione le ragioni
dell’esclusione del diritto di opzione, e di procurare — a seconda dei casi - la formaziene del parere di
congruita del Collegio sindacale sul prezzo di emissione deile azioni, in conformita a quanto previsto
dal comma 6 deil'art. 2441 del Codice Civile, ove applicabile, ovvero la conferma di revisore o delta
societh di revisione in conformitd a quanto previsto dall’articolo 2441 de! Codice Civile, comma 4,
secondo pericdo.

3. DURATA DELLA DELEGA E TEMPI DI ESERCIZIO

Si propone di stabilire che la durata defla delega sia pari al termine massimo di legge di ¢inque anni a
decorrere dalla data della delibera assembleare, e di stabilire che possa essere esercitata in una o pii volte.

Fermo quanto precede, le tempistiche di esercizio della stessa ai sensi delf'art. 2443 del Codice Civile,
nonehé i termini ¢ le condizioni delfe eventuali emissioni dipenderanno datle concrete opportunita che si
Presenteranno & verranno comunque prontamente comunicati al mercato ai sensi delle disposizioni
normative e regolamentari di volta in volta vigenti non appena saranno determinati dal Consiglio di
Amministrazione.

In caso i approvazione della presente proposta da parte defl'Assemblea. fa detega dovra, In ogni caso,
essere esercitate entro il termine cinque anni dalla data della delibera, wascorso il quale la stessa verrd

automaticamente meno.

Gli aumenti di capitale sociale saranno scindibili, ai sensi ¢ per gli effeiti di cui ail’art. 2439, comma 2. del
Codice Civite.

4. AMMONTARE DELLA DELEGA

Si propene di stabifire che 'ammontare della Delega sia complessivamente non superiore a nominali Euro
250.000 (e, dunque, possa essere esercitata per massime n. 5.000.000 azioni ordinarie Neosperience ante
raggruppamento ¢ n. 2.500.000 azioni ordinarie Neosperience post raggruppamento).

5. GODIMENTO DELLE AZION1 DI NUOVA EMISSIONE

Le azioni di nuova emissione daranno ai relativi sottoscrittori i medesimi diritti defle azioni ordinarie
Neosperience attualmente in circolazione.
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6. INSUSSISTENZA DEL DIRITTO DI RECESSO

Si segnala che la deliberazione proposta non ricade in alcuna delle fattispecie di recesso ai sensi dello
Statuto sociale e delie disposizioni normative e regolamentari applicabili.

*EE

per il Consiglio di Amministrazione

If Presidente

Dario Melpignano




RISULTATO VOTAZIONI PUNTO 4

A!!egato....@f’..a! n%'t .mdi rep

notaio Chiara Mistrettef da Brescia

Socio . azioni % 4° punto

NEOS SRL 6.671.680 | 32,10 | FAV
RH TECH CONSULTING SRL 2.266.000 { 10,90 | FAV
MI CHELVERTON EUROPEAN 800.000 ! 3,85 FAV
SELECT FUND

SCARAVELLI LORENZO 92.820 | 0,45 FAV
DELLA BORA LUIGE 33.0001 0,16 FAV
SCAGLIARINI DAVIDE 16.000 | 0,08 FAV
BENINI LEONARDO 11.000 | 0,05 FAV

Yotazioni : FAV = voto a favore
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notaio Chiara Mistretta da Brescia

STATUTO

Articolo 1 - DENOMINAZIONE

1. La societa & denominata:

"NEOSPERIENCE S.p.A.".

Articolo 2 - SEDE

2.1 La societa ha sede in Brescia.

2.2 Con decisione dell'organo amministrativo, possono essere istituiti

e soppressi, anche all'estero, sedi secondarie, uffici direzionali e ope-

rativi, filiali, succursali, agenzie, stabilimenti o unita locali, produttive e

direzionali, comungue denominate.

Articolo 3 - DOMICILIO

3.1 Il domicitio dei soci, degli amministratori, dei sindaci e del revisore,

per i loro rapporti con la societa, & quello che risuita dai libri sociali.

Articolo 4 - OGGETTO

4.1 La societa ha per oggetto le seguenti attivita, sia in Halia che all'e-

stero:

-la consulenza nel campo dell'organizzazione aziendale, dei sistemi di

...qualita e dellinnovazione dei processi gestionali, la progettazione, la

messa in opera e la gestione operativa di sistemi informativi, telematici

e di automazione industriale, ivi compresa la formazione del personale

! richiesto da tale attivita;

-la consulenza per il coordinamento tecnico ed amministrativo;

-la realizzazione e la commercializzazione di prodotti per linformatica,

|la telematica e I'automazione industriale.

4.2 La societa, nei fimiti ed ai sensi della vigente legislazione, pud |

1




compiere ogni altra operazione necessaria ed utile per il miglior rag-

giungimento dello scopo sociale prevalente, purché direttamente ad

|indirettamente ad esso attinente o funzionalmente connessa con la

sua realizzazione.

4.4 Resta esplicitamente esclusa ogni attivita di carattere fiduciario, di

raccolta del risparmio, di esercizio del credito, di collocamento del ri-

sparmio, di collocamento sul mercato di strumenti finanziari come

altre attivita comunque riservate per legge.

4.5 L a societa, in via non prevalente e del tutto occasionale e strumen-

tale per il raggiungimento dell'oggetto sociale, potra inoltre compiere

tutte le operazioni commerciali, industriali, finanziarie, mobiliari e im-

H

: mobiliari, contrarre mutui, rilasciare avalli, fideiussioni, cauzioni e qual-

_|estere, nei limiti di cui all'art. 2361 del Codice Civile.

Articolo § - DURATA

5.1 La durata della societa & stabilita sino al 31 dicembre 2100.

; Articolo 6 - CAPITALE E AZIONI

H

=6.‘1 Il capitale sociale & di Euro 1.039.166,10 ed e diviso in numero

120.783.322 azioni ordinarie senza indicazione di valore nominale.

6.2 L'assemblea straordinaria in data 19 dicembre 2019 ha deliberato

5 -

di aumentare il capitale sociale della societa, a pagamento ed in forma |




sovrapprezzo mediante emissione in via scindibile di n.ro 500.000 {cin-

quecentomila) azioni a godimento regolare, senza valore nominale, da

riservare esclusivamente a favore di dipendenti e/o consulenti e/o col-

laboratori _efo consiglieri di amministrazione di NEOSPERIENCE

S.P.A., stabilendo che, ove non integralmente sottoscritto entro 5 (cin-

6.3 L'assemblea straordinaria in data 16 maggio 2022 ha deliberato di

aumentare il capitale sociale della societd, a pagamento ed in forma

scindibile, per massimi nominali Euro 150.000 (centocinquantamila),

_|oltre af sovrapprezzo, mediante emissione in via scindibile di azioni a |

gedimento regolare e senza indicazione del valore nominale da riser- |

zioni, con esclusione o limitazione del diritto di opzione ai sensi dei

commi 4, primo periodo (vale a dire anche mediante conferimento in

natura) e 5 (vale a dire quando l'interesse della societa lo giustifica)

incentivazione a favore di dipendenti efo collaboratori e/o consulenti

e/o consiglieri di amministrazione di Neosperience S.p.A. e delle sue

controliate, stabilendo che ove non integralmente sottoscritto entro 5

(cinque) anni detto aumento di capitale sociale rimarra fermo nei fimiti

_|delle sottoscrizione raccolte entro tale data.

6.4 L'assemblea pud attribuire agli amministratori, ai sensi deli'articolo

2443 cod. civ,, la facolta di aumentare in una o pill volte il capitale so-
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ciale fino ad un ammontare determinato e per il periodo massimo di 5

H;‘(cinque) anni dalla data della relativa deliberazione.

6.5 Le azioni hanno uguale valore. Ogni azione da diritto ad un voto

ed ¢ indivisibile; il caso di comproprieta € regolato dall'art. 2347 del

Codice Civile. Le azioni possono formare oggetto di pegno, usufrutto e

| seq uestro.

i
H
H

| di dematerializzazione ai sensi della normativa vigente e immesse nel

| sistema di gestione accentrata degli strumenti finanziari di cui agli arit.

83-bis e seguenti del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 come successi-

vamente modificato (il "TUF"). ] ' "

6.7 La societa pud emettere, ai sensi della legislazione di tempo in

ternpo vigente, categorie speciali di azioni fornite di diritti diversi, an-

| che per quanto concerne {'incidenza delle perdite, determinandone il

contenuto con la deliberazione di emissione, nonché strumenti finan-

| ziari partecipativi.

6.8 La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al pre-

sente Statuto.

6.9 In caso di aumento di capitale, le azioni di nuova emissione po-

tranno essere liberate anche mediante conferimenti in natura.

questo potra essere aumentato con conferimenti in denaro ed esclu-

sione del diritto di opzione nei limiti del 10% (dieci percento) del capi-

tale preesistente e del 10% del numero delle azioni preesistenti, alla_ |

condizione che il prezzo di emissione corrisponda al valore di mercato
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delle azioni, e cio sia confermato in apposita relazione da un revisore

legale o da una societa di revisione legale.

Articolo 7 - STRUMENTI FINANZIARI

re obbligazioni convertibili a norma dell'art. 2420- ter del Codice Civile |

e/o warrants.

Articolo 9 - PATRIMONI DESTINATI

Civile.

9.2 Nello stesso modo deve essere autorizzata la conclusione dei con-

tratti di finanziamento di cui all'art. 2447-bis lettera b) del Codice Civi- |

e,

Articolo 10 - FINANZIAMENTI E CONFERIMENT!

10.1 La societa potra acquisire dai soci versamenti e finanziamenti a

titolo oneroso o gratuito, con o senza obbligo di rimborso, nel rispetto

delle normative vigenti, con particolare riferimento a quelle che regola-

no la raccolta dei risparmio tra il pubblico.

&




16.2 | conferimenti dei soci possono avere ad oggetto somme di dena-

ro, beni in natura o crediti, secondo le deliberazioni dell'assemblea.

Articolo 11 - TRASFERIBILITA E NEGOZIAZIONE DELLE AZIONI

11.1 Le azioni ordinarie sono liberamente trasferibili.

i L

11.3 Qualora, in dipendenza della quotazione o anche indipendente-

mente da cio, le azioni risultassero diffuse fra il pubblico in misura rile-

volta vigenti, troveranno applicazione le disposizioni normative e rego-

lamentari di volta in volta vigenti per emittenti strumenti finanziari diffu-

' si tra il pubblico in misura rilevante.

Articolo 12 - RECESSO

12.1 | soci hanno diritto di recedere nei casi e con gli effetti previsti

dalla legge.

mine di durata della societa o di introduzione di limiti alla circolazione

delle azioni.

Articolo 13 - SOGGEZIONE AD ATTIVITA DI DIREZIONE E COOR-

DINAMENTO

13.1 La societa deve indicare 'eventuale propria soggezione all'altrui

zione del registro delle imprese di cui all'art. 2497-bis, comma secon-

&




do del Codice Civile.

Articolo 14 - DISPOSIZION! IN MATERIA

DI OFFERTA PUBBLICA DI ACQUISTO E SCAMBIO

~114.1 A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla societa sono '

ammesse alle negoziazioni sul'Euronext Growth Milan, si rendono ap-

plicabili per richiamo volontario e in quanto compatibili le disposizioni

tive alle societd quotate di cui al TUF ed ai regolamenti Consob di at-

tuazione (qui di seguito, la "Disciplina Richiamata") limitatamente alle

disposizioni richiamate nel Regolamento Euronext Growth Milan come .

successivamente modificato (il "Regolamento Emittenti  Euronext

Growth Milan").

la determinazione del prezzo di offerta) sara adottata ai sensi e per gli

' svolgimento della offerta (ivi comprese quelle eventualmente afferent

i

effetti di cui all'art. 1349 C.C., su richiesta della societa e/o degli azio-|

predisposto da Borsa ltaliana, che disporra anche in ordine a tempi,

modalita, costi de! relativo procedimento, ed alla pubblicita dei provve-

superamento della soglia di partecipazione prevista dall'art. 106, com-

mi 1, 1-bis, 1-ter, 3 lettera (a), 3 lettera (b) - salva la disposizione di cui

al comma 3-quater - e 3-bis del TUF, ove non accompagnato dalla co-

municazione al Consiglio di Amministrazione e dalla presentazione di|

3




un'offerta pubblica totalitaria nei termini previsti dalla Disciplina Richia-

mata e da qualsiasi determinazione eventualmente assunta dal Panel,

con riferimento alla offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperanza di

tali determinazioni comporta ia sospensione del diritto di voto sulla,

partecipazione eccedente.

scattano gli obblighi in capo all'azionista. Tutte le controversie relative

all'interpretazione ed esecuzione della presente clausola dovranno es- |

collegio di probiviri denominato "Panel”.

14.5 |l Panel € un collegio di probiviri composto da tre membri nomina-

i da Borsa ltaliana che provvede altresi a eleggere tra questi il Presi-;

14.6 | membri del Panel sono scelti tra persone indipendenti e di com-

provata competenza in materia di mercati finanziari. La durata dell'in-

carico & di fre anni ed & rinnovabile. Qualora uno dei membri cessi l'in-

carico prima delia scadenza, Borsa ltaliana provvede alla nomina di un

sostituto; tale nomina ha durata fino aila scadenza del collegio in cari-

ca.

14.7 Il Panel rendera le proprie determinazioni senza formalita di pro-

cedura, nel rispetto del principio del contraddittorio, sentiti l'offerente,

Borsa ltaliana, cosi come gli azionisti e qualsiasi altro soggetto titolare

di un concreto e diretto interesse sul quale la determinazione da assu-

mere possa impattare, e che intenda essere sentito (c.d. soggetti tito-

lari di interesse). L.e determinazioni saranno rese sulla base della Di-
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sciplina Richiamata nonché delle disposizioni del TUF (e delle relative

disposizioni di attuazione e degli orientamenti Consob) indicate all'art.

6- bis del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan.

14.8 | soggetti titolari di interesse forniscono al Panei le informazioni e

la documentazione che vengano richieste da questultimo al fine di

rendere la propria determinazione. Le comunicazioni da e verso il Pa-

stabilire, di intesa con gli altri membri di quest'ultimo, se la questione

debba essere determinata per via collegiale o da un solo membro del

Panel stesso.

14.9 | soggetti titolari di interesse possono adire il Panel per richiedere

_|la determinazione di questultimo in merito a ogni questione che potes- |

se insorgere in relazione all'offerta pubblica di acquisto. il Panel ri-

e comungue entro 45 (quarantacingue) giorni dalla data in cui gliene

sia fatta richiesta e compatibilmente con lo svolgimento dell'offerta, |

M,.w__g‘porr etta.

a fornirle, tutte le informazioni necessarie per una risposta adeguata e

14.10 Le determinazioni del Panel avranno efficacia vincolante per la

societa e gli azionisti, e saranno soggette a piena pubblicita attraverso

la pubblicazione sul sito di Borsa ltaliana, in forma integrale o per

estratto, eventualmente anche in forma anonima e, comungue, ove|

_inecessario, in via d'urgenza, attraverso gualsiasi altro mezzo ritenuto

| utile dal Panel stesso.




14.11 La liquidazione dei costi ed oneri del procedimento di determi-

nazione da parte del Panel & disposta dal Panel sulla base del tarif-

e

fario in essere al momento di ricezione della richiesta. La parte richie-

e

una o piu di esse sulla base del contenuto del provvedimento adottato|

| a seguito del contraddittorio, alla luce delle posizioni espresse dalle

stesse nell'lambito del procedimento.

Articolo 15 - OBBLIGHI DI INFORMAZIONI

~115.1 A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla societa siano|

-ammesse alle negoziazioni sullEuronext Growth Milan trova applica-
|

| zione la "Disciplina sulla Trasparenza" come definita nel Regolamento |

Emittenti Euronext Growth Milan, con particolare riguardo alle comuni-

termini e le modalita previsti dalla Disciplina sulla Trasparenza.

e

115.3 La mancata comunicazione al Consiglio di Amministrazione di
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quanto sopra comportera |'applicazione della Disciplina sulia Traspa-

renza. “ %

Articolo 16 - CONVOCAZIONE E LUOGO DELL'ASSEMBLEA

16.1 L'assemblea, regolarmente costituita, rappresenta l'universalita

‘dei soci e le sue deliberazioni, prese in conformita alla legge e al pre-

sente Statuto, obbligano tutti i soci ancorché dissenzienti e/o non inter- |

venuti.

_116.2 L'assemblea ¢ ordinaria e straordinaria ai sensi di legge.

116.3 L'assemblea deve essere convocata dall'organo amministrativo

almeno una volta all'anno, entro centoventi giorni dalla chiusura dell'e-

sercizio sociale oppure entro centottanta giorni, qualora [a societa sia

sede la societa, a scelta dell'organo amministrativo, o in altro luogo, |

purché in Italia.

16.5 L'assemblea viene convocata nei termini prescritti dalla disciplina

di legge e regolamentare pro tempore vigente mediante avviso pubbli-

cato sul sito internet della societa ed inoltre, anche per estratto secon-

almeno uno dei seguenti quotidiani: "MF-Milano Finanza", "ltalia Oggi", |

"l Sole24 Ore", "Corriere della Sera".

i

capitale di rischio, I'assemblea pué essere convocata mediante racco-|

mandata a mano controfirmata dall'interessato per ricevuta ovvero pli-
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tronica ricevuti da soci, amministratori e sindaci della societa aimeno

| otto giorni prima deli'agsemblea.

| 16.7 L'avviso di convocazione deve indicare:

convocazioni successive;

- le materie all'ordine de! giorno,

- le altre menzioni eventualmente richieste dalla legge e dalla normati-

va regolamentare applicabile.

_Articolo 17 - ASSEMBLEA TOTALITARIA

17.1 Anche in mancanza di formale convocazione, 'assemblea si re-

puta regolarmente costituita quando & rappresentato l'intero capitale

semblea (anche in teleconferenza ai sensi del successivo art. 22) la

maggioranza dei componenti dell'organo amministrativo e la maggio-

diritto al voto.

17.4 in tale ipotesi ciascuno dei partecipanti pud opporsi alla discus-
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cientemente informato.

Articolo 18 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA.

18.1 L'assemblea ordinaria delibera sulle materie ad essa riservate

dalla legge.

:18.2 Sono in ogni caso di competenza dell'assemblea ordinaria le deli-

t
i

sponsabilita illimitata per le obbligazioni della societa partecipata.

berazioni relative all'assunzione di partecipazioni comportanti re-

18.3 Quando e azioni della societa sono ammesse alle negoziazioni

sull'Euronext Growth Milan, &€ necessaria la preventiva autorizzazione

dell'assemblea ordinaria, ai sensi deli'art. 2364, comma 1, n. 5 del Co-

dice Civile, oltre che nei casi disposti dalla legge, nelle seguenti ipote-

'si: (i) acquisizioni di partecipazioni od imprese od altri cespiti che rea-

: L.
1

_|next Growth Milan; e (ii) cessioni di partecipazioni od imprese od altri

lizzino un "reverse take over" ai sensi del Regolamento Emittenti Euro- |

cespiti che realizzino un "cambiamento sostanziale del business” ai

sensi del Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan.

Articolo 19 - COMPETENZE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA

L'assemblea straordinaria delibera sulle modificazioni deilo Statuto,

sufla nomina, suilla sostituzione e sui poteri dei liquidatori e su ogni al- .

Articolo 20 - QUORUM ASSEMBLEARI

tra materia espressamente attribuita dalla legge alla sua competenza. |

20.1 L'assemblea ordinaria e I'assemblea straordinaria possono esse-

re convocate in prima, seconda o in ulteriori convocazioni.

20.2 L'assemblea ordinaria e I'assemblea straordinaria deliberanovali-|

%dameﬂte con le presenze e le maggioranze stabilite rispettivamente
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dagli artt. 2368 e 2369 del Codice Civile.

20.3 1 guorum stabiliti per la seconda convocazione valgono anche per

| le eventuali convocazioni successive.

20.4 Nel caso in cui |la societa richiede a Borsa italiana la revoca dai-

l'ammissione dei propri strumenti finanziari Euronext Growth Milan de-

1
ve comunicare tale intenzione di revoca informando anche il Nomi-

nated Adviser e deve informare separatamente Borsa italiana della

data preferita per la revoca alimeno venti giorni di mercato aperto pri-|

ma di tale data. Fatte salve le deroghe previste dal Regolamento Emit-

S

tenti Euronext Growth Milan, la richiesta dovra essere approvata dal-

| lassemblea della societa con la maggioranza del 90% (novanta per

cento) dei partecipanti. Tale quorum deliberativo si applichera a qua-

lunque delibera della societa suscettibile di comportare, anche indiret-|

Articolo 21 - INTERVENTO ALL'ASSEMBLEA

21.1 La legittimazione all'intervento in assemblea e all'esercizio del di- |

dell'ammissione allEuronext Growth Milan, la legittimazione allinter-

vento spetta agli azionisti per i quali sia pervenuta alla societa, entro la |

fine del giorno di mercato aperto precedente la data fissata per I'as-

semblea in prima convocazione, f'apposita comunicazione rilasciata|

dall'intermediario autorizzato, suila base delle proprie scritture contabi-

li, che attesti la loro legittimazione. Resta ferma la legittimazione all'in-
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La comunicazione dell'intermediario & effettuata dallo stesso sulla ba-

se delle evidenze relative al termine della giornata contabile del setti-

£

‘blea in prima convocazione. Le registrazioni in accredito o in addebito

compiute sui conti successivamente a tale termine non rilevano ai fini

delia legittimazione all'esercizio del diritto di voto in assemblea. E’ fatta

modalita previste dalla normativa vigente. La delega puo essere notifi-

cata alla societa anche in via telematica, mediante trasmissione per !

zione.

Articolo 22 - ASSEMBLEA IN TELECONFERENZA

22.1 L'assemblea ordinaria e/o straordinaria pud tenersi, con interventi |

dislocati in piu luoghi, contigui o distanti, per audio, video o telecon-

_|ferenza, a condizione che siano rispettati il metodo collegiale ed i prin-

cipi di buona fede e di parita di trattamento degli azionisti; & pertanto

necessario che:

-sia_consentito al Presidente dellassemblea, anche a mezzo del pro-

intervenuti, distribuendo agli stessi via fax o0 a mezzo posta elettronica,
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se redatta, la documentazione predisposta per la riunione, regolare lo

svolgimento dell'adunanza, constatare e proclamare i risultati della vo-|

tazione;

|-sia consentito al soggetio verbalizzante di percepire adeguatamente

i

gl eventi assembleari oggetto di verbalizzazione,

| -sia consentito agli intervenuti di partecipare alla discussione ed alla

| votazione simultanea sugli argomenti all'ordine del giorno, nonché di

visionare, ricevere e trasmettere documenti;

_|-vengano indicati nellavviso di convocazione (salvo che si tratti di as-)

semblea totalitaria) i luoghi audio/video collegati a cura della societa,

nei quali gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svoita la

riunione nel luogo ove saranno presenti i Presidente ed il soggetto

| verbalizzante.

Articolo 23 - PRESIDENTE E SEGRETARIO

DELL'ASSEMBLEA. VERBALIZZAZIONE

‘23.1 L'assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammini- 3

strazione o, in mancanza, dal piu anziano di eta dei consiglieri presen-

tl ......

23.2 Qualora non sia presente alcun componente dell'organo ammini-

strativo, 0 se la persona designata secondo le regole sopra indicate si .

dichiari non disponibile, 'assemblea sara presieduta da persona eletta

dalla maggioranza dei soci presenti; nello stesso modo si procedera :

alla nomina del segretario. I 3

23.3 il Presidente dell'assemblea accerta lidentita e la legittimazione B i
| dei presenti, verifica |a regolarita delia costituzione dellAssemblea, re- -
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gola il suo svolgimento, stabilisce nel rispetto della legge le modalita di

votazione, ed accerta i risultati delle votazioni; degli esiti di tali accerta-

menti deve essere dato conto nel verbale.

23.4 Le riunioni assembleari sono constatate da un verbale redatto dal

segretario, designato dallassemblea stessa, e sottoscritto dal Presi-

dente e dal segretario.

23.5 Nei casi di legge - ovvero quando il Presidente dell'assemblea lo |

ritenga opportuno - il verbale dell'assemblea é redatto da notaio.

_Articolo 24 - ASSEMBLEE SPECIALI

del diritto di voto, ciascun titolare ha diritto di partecipare ali'assemblea

speciale di appartenenza.

__Articolo 25 - AMMINISTRATORI

125.1 Gli amministratori possono essere non soci, durano in carica per

é

‘del numero dei membri dell'organo amministrativo e della relativa du- |

rata in carica,
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26.3 Gli amministratori vengono nominati dall'assemblea sulla base di

gibilita,

26.5 Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presentare,

neppure per interposta persona o fiduciaria, pit di una lista. Nel caso |

in cui un azionista abbia concorso a presentare pil di una lista, la pre-

sentazione di tali fiste sara invalida nel caso in cui il computo della par-

tecipazione deil'azionista risulti determinante al raggiungimento della

| soglia richiesta.

| 26.6 Le liste, corredate del curriculum professionale di ciascun sogget-

to designato e sottoscritte dai soci che le hanno presentate, devono

essere consegnate preventivamente ail'assemblea e comungue al pil

tardi, entro 5 giorni precedenti alla data dell'assemblea, unitamente al-

la documentazione attestante la qualita di azionisti da parte di coloro

che le hanno presentate.

26.7 Entro lo stesso termine, devono essere depositate le dichiara-

zioni con le quali i singoli candidati accettano la propria candidatura e|

dichiarano, sotto la propria responsabiiita, l'inesistenza di cause di ine-

leggibilita e di incompatibilita previste dalla legge, nonché l'esistenza

dei requisiti eventualmente prescritti dalla legge e dai regolamenti peri|

membri del Consiglio di Amministrazione.
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|26.8 Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che pre-

'cedono sono considerate come non presentate.

26.9 Resta inteso che in caso di ammissione delle azioni alla nego-

|ziazione sull'Euronext Growth Milan, almeno un amministratore dovra

essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall'art. 148,

comma 3, del TUF.

26.10 Risultano eletti quali membri del Consiglio di Amministrazione |

candidati indicati in ordine progressivo nella lista che ottiene il maggior

numero di voti ("Lista di Maggioranza") in numero pari al numero com- |

i

¥

 plessivo dei componenti dell'organo amministrativo da eleggere meno

uno. Se la Lista di Maggioranza contiene un numero di candidati supe-

‘riore al numero complessivo dei componenti dell'organo amministrati-

.vo da eleggere, risultano eletli i candidati con numero progressivo infe- |

1
H

__iriore pari al numero complessivo dei componenti dell'organo ammini-

' strativo da eleggere meno uno.

i

26.11 Risulta inoltre eletto un consigliere tratto dalla seconda lista che

applicabili, non sia collegata neppure indirettamente con i soci che

hanno presentato o votato la Lista di Maggioranza - in persona del

candidato indicato col primo numero nella lista medesima.

per la presentazione delle medesime.

!

~126.13 Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto o stesso numero di

19

voli, si procede ad una nuova votazione di ballottaggio ira tali liste, ri- |




J

sultando eletti i candidati della lista che ottenga la maggioranza sem-

plice dei voti.

26.14 Qualora con i candidati eletti con le modalita sopra indicate non

sia assicurata la nomina di un amministratore in possesso dei requisiti

di indipendenza stabilii dall'art. 148, comma 3, del TUF, il candidato

non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista

che ha riportato il maggior numero di voti sara sostituito dal primo can-

didato indipendente secondo ['ordine progressivo non eletto della stes-

l'ordine progressivo non elefto delle altre liste, secondo il numero di

| voti da ciascuna ottenuto. A tale procedura di sostituzione si fara luogo

sino a che il Consiglio di Amministrazione risulti composto da almeno

un amministratore in possesso dei requisiti di cui all'art. 148, comma 3,|

del TUF. Qualora infine detta procedura non assicuri il risultato da ulti-

mo indicato, la sostituzione avverra con delibera assunta dall'assem-

blea a maggioranza, previa presentazione di candidature di soggetti in

possesso dei citati requisiti.

26.15 Nel caso in cui venga presentata un'unica lista o nel caso in cui

& A

,»w“'P/

da inderogabili norme di legge o regolamentari.

26.17 Per la nomina di amministratori che abbia luogo al di fuori delle

| delibera con le maggioranze di legge; gli amministratori cosi nominati

ipotesi di rinnovo dell'intero Consiglio di Amministrazione, 'assemblea|
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cessano insieme con quelli in carica all'atto della loro nomina,

Articolo 27 - CONVOCAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRA-

~_ZIONE

27.1 1 Consiglio di Amministrazione si raduna nel luogo indicato nel-

tutte le volte che il Presidente lo giudichi necessario o quando ne sia

fatta richiesta scritta da due dei suoi membri.

27.2 La convocazione viene fatta dal Presidente con lettera, tele-

gramma, telefax o messaggio di posta elettronica almeno tre giorni pri-

ma a ciascun membro del Consiglio di Amministrazione e del Collegio |

Sindacale o, in caso di urgenza, almeno un giorno prima.

27.3 L'avviso di convocazione deve indicare:

-il luogo in cui si svolge 'assemblea nonché i luoghi eventualmente ad

_|va regolamentare applicabile.

27.4 Si riterranno comungue validamente costituite le riunioni del Con-

_Isiglio di Amministrazione, anche in difetto di formale convocazione,

quando siano presenti tutti gli amministratori e tutti i Sindaci Effettivi.

WL S

H

presenza della maggioranza dei suoi membri.
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28.2 1l Consiglio di Amministrazione delibera validamente con il voto

favorevole della maggioranza degli amministratori presenti, salvo di-

verse previsioni di legge; in caso di parita di voti prevarra la volonta

espressa da chi presiede la riunione.

28.3 | consiglieri astenuti o che si siano dichiarati in conflitto di interes- |

si non sono computati ai fini del calcolo della maggioranza.

Articolo 29 - PRESIDENZA E VERBALE

DELLE RIUNION!I DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

H
H

30.1 Le riunioni del Consiglio di Amministrazione si potranno svolgere

anche per video, audio o teleconferenza a condizione che ciascuno|

dei partecipanti possa essere identificato da tutti gli altri e che ciascu-

no dei partecipanti sia in grado di intervenire in tempo reale durante la

trattazione degli argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmettere

__|e visionare documenti. Sussistendo queste condizioni, la riunione si|
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considera tenuta nel luogo in cui si trovano il Presidente ed il segreta-

rio.

Articolo 31 - SOSTITUZIONI DEGLI AMMINISTRATORI

31.1 Per ia sostituzione degli amministratori nel corso dell'esercizio va- |

normativa speciale, ove applicabile.

Articolo 32 - DECADENZA DEGLI AMMINISTRATORI

ranza degli amministratori di nomina assembleare, l'intero Consiglio di

32.1 Qualora, per dimissioni o altre cause, venga a cessare lamaggio-,

Amministrazione si intendera decaduto e ['Assemblea per la nomina |

_|del nuovo Consiglio dovra essere convocata d'urgenza dagli ammini-

stratori rimasti in carica.

32.2 Qualora vengano a cessare tutti gli amministratori, 'assemblea

per la nomina dell'intero consiglio deve essere convocata d'urgenza

dal collegio sindacale, il quale pud compiere nel frattempo gli atti di or-

|dinaria amministrazione. Il venir meno della sussistenza dei requisiti di

legge costituisce causa di decadenza dellamministratore. La cessa-

zione degli amministratori per scadenza del termine ha effetto dal mo-

mento in cui il nuovo organo amministrativo & stato ricostituito.

 Articolo 33 - POTERI DI GESTIONE DELL'ORGANO AMMINISTRA- |

TIVO

33.1 Al Consiglio di Amministrazione spettano tutti i poteri per la ge-

stione dellimpresa sociale senza distinzione e/o limitazione per atti di

cosiddetta ordinaria e straordinaria amministrazione.

33.2 Al Consiglio di Amministrazione spetta, in via non esclusiva, la
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| competenza per adottare le deliberazioni concernenti gli oggetti indi-

' cati nell'art. 2365, secondo comma, Codice Givile.

33.3 Al Consiglio di Amministrazione spetta, in via non esclusiva, la|

| competenza per adottare le deliberazioni concernenti gli oggetti indi-

| cati nelf'art. 2446, ultimo comma, Codice Civile.

Articolo 34 - DELEGA DI ATTRIBUZIONI

I'art. 2381 del Codice Civile, pu¢ delegare proprie attribuzioni in tuito 0|

_|in parte singolarmente ad uno o pil dei suoi componenti, ivi compreso

il Presidente, ovvero ad un comitato esecutivo composto da alcuni dei

? suoi membri, determinando i limiti della delega e dei poteri attribuiti. |

(342 Gli_organi_delegati_riferiscono_al Consiglio di Amministrazione

e al Collegio Sindacale, almeno ogni sei mesi.

; 34.3 Al Consiglio di Amministrazione spetta comunque il potere di con-

+/ trollo e di avocare a sé operazioni rientranti nella delega, oltre che |l

potere di revocare le deleghe.

™ 34.4 1l Consiglio di Amministrazione pu¢ costituire al proprio interno
o & comitati o commissioni, delegando ad essi, nei limiti consentiti, incari-
::E\;:, chi speciali o attribuendo funzioni consultive o di coordinamento.
\

1 34.5 L'organo amministrativo pud nominare direttori generalt e procu-

ratori speciali, determinandone i poteri.

Articolo 35 - COMITATO ESECUTIVO

35.1 I comitato esecutivo, se nominato, si compone da un minimo di’

tre ad un massimo di cinque membri.

35.2 1 membri del comitato esecutivo possono in ogni tempo essere
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revocati o sostituiti dal Consiglio di Amministrazione.

'mitato esecutivo valgono le norme previste per il Consiglio di Ammini- |

strazione.

__ Articolo 36 - COMPENSI DEGLI AMMINISTRATORI

36.1 Agli amministratori spetta il rimborso delle spese sostenute per

ragioni dell'ufficio.

36.2 Per i compensi degli amministratori vale il disposto dell'art. 2389

del Codice Civile.

~136.3 L'assemblea pud anche accantonare a favore degli amministra-

sidente o consigliere delegato & stabilita dal consiglio di amministra-

36.4 La remunerazione degli amministratori investiti della carica di pre- -

massimi determinati dall'assemblea.

zione, sentito il parere del collegio sindacale, nel rispetto dei fimiti ),

munerazione di tutti gli amministratori, inclusi quelli investiti di parti-

colari cariche.

37.1 Il potere di rappresentare la societa di fronte ai terzi ed in giudizio

'spetta al Presidente del Consiglio di Amministrazione, senza limiti ai-

cuni, nonché se nominato al Vice-Presidente, nei limiti stahiliti nella

deliberazione di nomina.

~137.2 In caso di nomina di consiglieri delegati, ad essi spetta la rappre-
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sentanza della societa nei limiti dei loro poteri di gestione.

Articolo 38 - COLLEGIO SINDACALE

38111 Collegio Sindacale esercita le funzioni previste dalf'art. 2403 del

Codice Civile; & composto di tre membri effettivi; devono inoltre essere

nominati due Sindaci Supplenti.

38.2 La nomina dei sindaci viene effettuata sulla base di liste presen-

38.3 Ciascuna lista si compone di due sezioni: una per i candidati alla

carica di Sindaco Effettivo, l'altra per i candidati alla carica di Sindaco

Supplente, nelfambito delle quali i candidati sono elencati in numero

progressivo. Hanno diritto di presentare le liste soltanto glt azionisti

che da soli o insieme ad altri azionisti rappresentino almeno it §?[;) del

capitale sociale.

38.4 Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleg-

gibilita.

38.5 Ogni azionista non pud presentare o concorrere a presentare,

| neppure per interposta persona o fiduciaria, piu di una lista.

38.6 Nel caso in cui un azionista abbia concorso a presentare pil di

giungimento della soglia richiesta.

38.7 Le liste, corredate del curriculum professionali dei soggetti desi-

gnati e sottoscritte dai soci che le hanno presentate, devono essere

consegnate preventivamente all'assemblea e, comunque, al piu tardi,

entro 5 giorni precedenti alla data dell'assemblea, unitamente alla do-|
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cumentazione attestante la qualita di azionisti da parte di coloro che le

hanno presentate. Entro lo stesso termine, devono essere depositate

_le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la propria can-

didatura e dichiarano, soito la propria responsabilita, I'inesistenza di

cause di ineleggibilita e di incompatibilitd previste dalla legge, nonche

%I'esistenza dei requisiti eventualmente prescritti dalia legge e dai rego-|

i

a) alla lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero dei voti,

sono fratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elencati nel- |

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero

dei voti € che non sia collegata neppure indirettamente con i soci che

hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero di

voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono elenca-

ti nelle sezioni della lista, un Sindaco Effettivo ed un Sindaco Sup-:

plente.

38.9 Nell'ipotesi in cui piu liste abbiano ottenuto lo stesso numero di|

38.10 La presidenza del Collegio Sindacale spetta al candidato al pri-

mo posto della sezione dei candidati alla carica di Sindaco Effettivo

della lista di cui alla lettera a) del comma precedente.

i

38.11 Qualora sia stata presentata una sola lista, I'assemblea esprime |

i
|
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il proprio voto su di essa; qualora la lista ottenga la maggioranza ri-

chiesta dall'art. 2368 e seguenti del Codice Civile, risultano eletti Sin-

daci Effettivi | tre candidati indicati in ordine progressivo nella sezione

relativa e Sindaci Supplenti i due candidati indicati in ordine progressi-

'vo nella sezione relativa; la presidenza del Collegio Sindacale spetta

alla persona indicata al primo posto della sezione dei candidati alla ca-

rica di Sindaco Effettivo nella lista presentata.

38.12 In mancanza di liste e nel caso in cui attraverso il meccanismo

del voto per lista il numero di candidati eletti risulti inferiore al numero

stabilito dal presente statuto, it Collegio Sindacale viene, rispettiva-

mente, nominato o integrato dall'assemblea con le maggioranze di ieg-

i,

»4 38.13 In caso di cessazione di un sindaco, qualora siano state presen-

tate piu liste, subentra il supplente appartenente alla medesima lista di

guelio cessato.

38.14 In ogni altro caso, cosi come in caso di mancanza di candidati

nella lista medesima, I'assemblea provvede alla nomina dei Sindaci

cale, con votazione a maggioranza.

Effettivi o supplenti, necessari per l'integrazione del Collegio Sinda-|

z

38.15 In ipotesi di sostituzione del Presidente del Collegio Sindacale, il

sindaco subentrante assume anche la carica di Presidente del Colle-

| gio Sindacale, salvo diversa deliberazione dell'assemblea.

38.16 L'assemblea determina il compenso spettante ai sindaci, oltre al

rimborso delle spese sostenute per I'espletamento dell'incarico.
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| Sindaci Effettivi spetta il compenso stabilito dall'assemblea.

38.18 Il Collegio Sindacale pud tenere le proprie riunioni per video, au-

dio o teleconferenza, con le modalita sopra precisate per il Consiglio di

Amministrazione.

39.1 La revisione legale dei conti della societa & esercitata da una so-

cieta di revisione legale iscritta in apposito albo a norma delle dispo-

sizioni dilegge.

Articolo 40 - BILANCIO E UTILI

40.1 Gli esercizi sociali si chiudono il giorno 31 dicembre di ogni anno. |

40.2 Al termine di ogni esercizio sociale, l'organo amministrativo pro-

cede alla formazione del bilancio e delle conseguenti formalita, a nor-

ma di legge.

40.3 Gli utili netti risultanti dal bilancio approvato, dedotto it 5% per la

riserva legale sino a quando non abbia raggiunto il quinto del capitale

do Ia deliberazione dell'assemblea.

Articolo 41 - SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

41.1 La societa si scioglie nei casi previsti dalla legge, ed in tali casi la

%quuidazione della societa & affidata ad un liquidatore o ad un collegio |

H

di liguidatori, nominato/i, con le maggioranze previste per le modifica-

zioni dello Statuto, daila assemblea dei soci, che determina anche le

modalita di funzionamento.

\potere con rappresentanza di compiere tutti gli atti utili ai fini della fi-
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quidazione, con facolta, a titolo esempilificativo, di cedere singoli beni|

o diritti o blocchi di essi, stipulare transazioni, effettuare denunzie, no-

| minare procuratori speciali per singoli atti o categorie di atti; per la ces-

sione dell'azienda relativa all'impresa sociale o di singoli suoi rami oc-

%

F corre comunque la preventiva autorizzazione dei soci.
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